На основании Положения о муниципальном резерве управленческих кадров Октябрьского муниципального района Пермского края кадровый резерв утверждается на 3 года.

[bookmark: _GoBack]В соответствии с решением комиссии по формированию муниципального резерва управленческих кадров Октябрьского муниципального района Пермского края от 27 февраля 2015 года в резерв управленческих кадров включено 15 чел., из них назначен на главную должность муниципальной службы 1претендент – заместителем начальника Управления ресурсами и развития инфраструктуры.
