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         _________________                                                         № ________________

В целях создания благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае, руководствуясь пунктом 6 распоряжения Правительства Пермского края от 16 декабря 2020г. № 330-рп «Об утверждении Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на период до 2030 года и плана мероприятий («дорожной карты») по реализации Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на период до 2030 года,    

Администрация Октябрьского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый План мероприятий («дорожная карта») по реализации Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на период до 2030 года на территории Октябрьского городского округа Пермского края.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня обнародования, подлежит размещению на официальном сайте.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Октябрьского городского округа Пермского края Т.М. Гробову.
Глава городского округа –

глава администрации Октябрьского 

городского округа                                                                                 Г.В. Поезжаев
УТВЕРЖДЕН: 

постановлением Администрации Октябрьского                                                                                                         городского округа Пермского края
от 29.03.2021 № 213-266-01-05
План мероприятий («дорожная карта») по реализации Стратегии развития малого и среднего предпринимательства 

в Пермском крае на период до 2030 года на территории Октябрьского городского округа Пермского края

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители реализации мероприятий
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Анализ и мониторинг малого и среднего предпринимательства в Октябрьском городском округе Пермского края

	1.1
	Разработка программ по совершенствованию аналитических данных, а также прогнозирования  и анализа результата реализации программ Октябрьского городского округа Пермского края

	1.1.1
	Разработка алгоритма (стандарта) действий в целях единого подхода по поиску статистических данных
	II кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Внедрение системы информационно-аналитического обеспечения как эффективного инструментария при принятии управленческих решений

	1.1.2
	Проведение аналитической работы в разрезе отраслей экономики Октябрьского городского округа Пермского края
	I, IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	

	II. Повышение качества государственного регулирования и развитие системы идеологии малого и среднего предпринимательства

	2.1
	Развитие общей идеологии престижности предпринимательства на региональном уровне

	2.1.1
	Реализация единой и последовательной политики в области развития предпринимательства на территории Октябрьского городского округа Пермского края. Проведение политики, направленной на приоритетность развития малого бизнеса в Октябрьском городском округе Пермского края, мероприятий, направленных на популяризацию историй успеха октябрьских предпринимателей, а также мероприятий по развитию инфраструктурных элементов, способствующих популяризации предпринимательства
	В течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.


	Увеличение количества вновь созданных субъектов МСП, снижение количества ликвидированных субъектов МСП. Создание благоприятного предпринимательского климата на территории Октябрьского городского округа Пермского края

	2.2
	Стимулирование заинтересованности руководителей структурных подразделений администрации Октябрьского городского округа  

Пермского края в создании единого пространственного развития малого и среднего предпринимательства 

в Октябрьском городском округе Пермском края

	2.2.1
	Разработка KPI для руководителей структурных подразделений администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	II кв. 2021 г.
	Агентство МСП;

Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.


	Реализация единой политики развития предпринимательства на всей территории округа. Повышение уровня компетенции руководителей структурных подразделений администрации Октябрьского городского округа Пермского края.

	2.2.2
	Обучение руководителей структурных подразделений администрации Октябрьского городского округа Пермского края в целях повышения компетенции в области развития малого и среднего предпринимательства
	II, III кв. 2021 г., далее на ежегодной основе
	Агентство МСП;

Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	

	2.3
	Проведение мониторинга предоставления услуги по подключению объектов 

предпринимательской деятельности к электросетям

	2.3.1
	Оценка сроков технологического присоединения в Октябрьском городском округе Пермского края, реализация мероприятий по сокращению сроков для субъектов МСП
	II, IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.


	Сокращение сроков подключения объектов к инженерным сетям

	3.1
	Создание интерактивного инструмента по мерам государственной поддержки субъектов МСП

	3.1.1
	Наполнение официального сайта администрации Октябрьского городского округа Пермского края информацией для предпринимателей.
	в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	Повышение уровня доступности информации о программах и мерах поддержки для субъектов МСП.

	3.2
	Создание интерактивного инструмента, с помощью которого субъекты МСП могут принять участие 

в развитии предпринимательства Октябрьского городского округа Пермского края, а также направить свои предложения и замечания по улучшению предпринимательского климата в Октябрьском городском округе Пермского края

	3.2.1.
	Закрепление лиц, ответственных за своевременную обратную связь на сервисе "Управляем вместе для бизнеса" в части касающейся, от администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	I кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	Сокращение сроков предоставления обратной связи субъектам МСП.

	3.3
	Имущественная поддержка субъектов МСП

	3.3.1
	Реализация мероприятий по утверждению перечней государственного и муниципального имущества Октябрьского городского округа Пермского края, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов МСП), предусмотренных частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии МСП в Российской Федерации"
	ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	Увеличение количества объектов, включенных в перечни государственного и муниципального имущества. Повышение информированности субъектов МСП Октябрьского городского округа Пермского края о предоставлении имущественной поддержки.

	3.3.2
	Анализ предоставления муниципального имущества в аренду субъектам МСП в Октябрьском городском округе Пермского края и совершенствования механизмов предоставления имущества в аренду предпринимателям
	ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	

	3.4
	Повышение уровня информированности об особенностях участия субъектов МСП в закупках, предусмотренных Федеральным законом от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц" и Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"

	3.4.1
	Проведение консультаций на постоянной основе, касающихся участия субъектов МСП в закупках, предусмотренных Федеральным законом от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" (далее - Закон N 223-ФЗ)
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел муниципальных закупок Администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	Повышение знаний и компетенций участников закупок в рамках Закона N 223-ФЗ

	3.4.2
	Проведение консультаций на постоянной основе, касающихся участия субъектов МСП в закупках, предусмотренных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - Закон N 44-ФЗ)
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел муниципальных закупок Администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	Повышение знаний и компетенций участников закупок в рамках Закона N 44-ФЗ

	3.5
	Расширение доступности государственных, муниципальных и дополнительных услуг (сопутствующих), услуг, предоставление которых организуется по принципу "одного окна" в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг

	3.5.1
	Увеличение количества муниципальных и дополнительных услуг (сопутствующих) услуг, предоставление которых организуется по принципу "одного окна" в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Повышение количества оказанных услуг

	IV. Программы развития предпринимательства в Октябрьском городском округе Пермского края

	4.1
	Продвижение товаров региональных производителей в целях повышения узнаваемости Октябрьского городского округа Пермского края во внешнем информационном пространстве, а также продвижение интересов пермских товаропроизводителей на внешних рынках

	4.1.1
	Утверждение плана-графика выставочно-ярмарочных мероприятий для субъектов МСП.
	4кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	Совершенствование информированности субъектов МСП о запланированных выставочно-ярмарочных мероприятиях

	4.2
	Реализация обучающих программ по основам предпринимательства, налогам, финансовой грамотности, программ повышения квалификации сотрудников субъектов МСП Октябрьского городского округа Пермского края, а также развитие молодежного предпринимательства, 

программ для начинающих предпринимателей и школьников

	4.2.1
	Профориентационное мероприятие, направленное на формирование предпринимательских компетенций у старшеклассников, популяризацию и престижность предпринимательства.
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края
	Повышение уровня профессиональных компетенций субъектов МСП.

	4.3
	Реализация мероприятий, направленных на увеличение занятости у субъектов МСП

	4.3.1
	Содействие занятости выпускников учебных заведений высшего и среднего профессионального образования Пермского края
	III кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края 

Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Управление развитие инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Сектор по социальным вопросам и внутренней политики администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Отдел экономики Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение занятости выпускников учебных заведений высшего и среднего профессионального образования Октябрьского городского округа Пермского края

	4.4
	Выявление точек роста для субъектов предпринимательства в Октябрьском городском округе Пермского края

	4.4.1
	Разработка инвестиционного паспорта развития Октябрьского городского округа Пермского края, в целях выявления новых ниш развития бизнеса на территории Октябрьского городского округа Пермского края
	II-IV кв. 2021 г., далее ежегодно течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Создание актуального инвестиционного паспорта развития Октябрьского городского  Пермского края.

	4.5
	Создание условий для развития конкуренции, а также доступа субъектов МСП к ключевым сегментам рынков продукции и услуг

	4.5.1
	Размещение информации на официальном сайте администрации Октябрьского городского округа  Пермского края.
	Ежемесячно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Повышение информированности субъектов МСП о возможностях открытия бизнеса в отдельных отраслях.

	4.5.2
	Совершенствование мероприятий по развитию конкуренции.
	II кв. 2021 г., далее ежегодная актуализация в течение всего срока реализации Стратегии.
	Отдел экономики Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Совершенствование системы развития конкуренции и снижения административных барьеров для деятельности малых и средних предприятий

	4.6
	Повышение уровня финансовой грамотности субъектов МСП

	4.6.1
	Обучение субъектов МСП, самозанятых Октябрьского городского округа Пермского края по вопросам доступности финансовых инструментов
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Агентство МСП;

Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение субъектов МСП, воспользовавшихся финансовыми инструментами поддержки

	4.6.2
	Проведение семинаров по повышению информированности субъектов МСП о различных финансовых инструментах, предусмотренных для субъектов МСП
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Агентство МСП;

Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	

	V. Развитие новых рыночных сегментов

	5.1
	Увеличение доли участия бизнеса в государственных проектах, в том числе путем развития государственно-частного партнерства

	5.1.1
	Привлечение внутренних и внешних инвестиций в округ на принципах государственно-частного партнерства
	I кв. 2021-2022 гг., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Отдел экономики Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Расширение возможностей и создание новых ниш для развития субъектов МСП Октябрьского городского округа  Пермского края

	5.2
	Размещение государственного заказа на оказание государственных социальных услуг субъектами МСП. Реализация на территории округа пилотного проекта в рамках Федерального закона от 13 июля 2020 г. N 189-ФЗ, в том числе в сферах:

	5.2.1
	Социального обслуживания (за исключением услуг в сфере социального обслуживания в стационарной форме)
	I кв. 2022 г., далее ежеквартально до 2025 г.
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края,

Отдел муниципальных закупок Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение доли граждан, получивших государственные социальные услуги в негосударственных организациях (субъекты МСП), в общем объеме численности граждан, получивших услуги

	5.2.2
	Содействия занятости населения
	2022-2025 гг.
	Сектор по социальным вопросам и внутренней политики Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение доли граждан, получивших государственные социальные услуги в негосударственных организациях (субъекты МСП), в общем объеме численности граждан, получивших услуги

	5.3
	Проведение мероприятий по обеспечению доступа малых и средних предприятий к закупкам товаров, работ, услуг в соответствии 

с Законом N 223-ФЗ

	5.3.1
	Реализация мероприятий по проведению оценки соответствия проектов планов закупок (изменений) и мониторинга соответствия планов закупок (изменений), годовых отчетов заказчиков требованиям законодательства Российской Федерации, предусматривающим участие субъектов МСП в закупках, в случае наличия заказчиков, соответствующих критериям, определенным Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 октября 2015 г. N 1169
	Ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел муниципальных закупок Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Осуществление отдельными видами юридических лиц закупок, участниками которых являются только субъекты МСП, в размере не менее установленного Положением об особенностях участия субъектов МСП в закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, годовом объеме таких закупок и порядке расчета указанного объема, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 декабря 2014 г. N 1352 "Об особенностях участия субъектов МСП в закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц"

	5.4
	Проведение мероприятий по расширению возможностей доступа малых предприятий к закупкам товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	5.4.1
	Проведение для заказчиков Октябрьского городского округа Пермского края обучающих семинаров по вопросам в сфере закупок
	Ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел муниципальных закупок Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Повышение знаний и компетенций заказчиков в сфере закупок товаров, работ, услуг.

	5.5
	Популяризация и информирование субъектов МСП о возможностях участия в закупках

	5.5.1
	Проведение для субъектов МСП семинаров по проблемным вопросам в сфере закупок в соответствии с Законом N 223-ФЗ и Законом N 44-ФЗ
	В течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Отдел муниципальных закупок Администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Повышение уровня компетенции субъектов МСП в закупках, в том числе путем проведения неформальных встреч с представителями компаний-поставщиков и компаний, осуществляющих закупки по 44-ФЗ и 223-ФЗ.

	5.6
	Развитие торговли на территории Октябрьского городского округа Пермского края

	5.6.1
	Реализация мероприятий, направленных на совершенствование правил и общих принципов организации нестационарной и мобильной торговли на территории Октябрьского городского округа Пермского края
	III кв. 2021 г., далее течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Снижение административных барьеров при размещении нестационарных торговых объектов

	VI. Совершенствование механизмов финансовой поддержки

	6.1
	Совершенствование финансово-гарантийной поддержки субъектов МСП

	6.1.1
	Совершенствование мероприятий предоставления займов на развитие предпринимательской деятельности.
	I кв. 2021 г., далее ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Муниципальный фонд поддержки малого предпринимательства и сельского развития Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение количества субъектов МСП

	6.2
	Совершенствование программ финансовой поддержки в виде предоставления субсидий на возмещение части понесенных затрат

	6.2.1
	Актуализация нормативных правовых актов (далее - НПА) в целях приведения в соответствие с законодательством
	На системной основе в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Управление образование администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Стимулирование развития на территории Пермского края МСП. Создание новых рабочих мест

	6.2.2
	Оказание поддержки субъектам МСП, осуществляющих свою деятельность в сфере дошкольного в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление образование администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение количества негосударственных поставщиков, оказывающих услугу дошкольного образования

	6.2.3
	Оказание поддержки субъектам МСП, осуществляющих свою деятельность в сфере сельского хозяйства 
	II кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение производства валовой продукции

	6.3
	Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации

	6.3.1
	Осуществление мероприятий по вовлечению в субъекты МСП, осуществляющих деятельность в сфере сельского хозяйства, в том числе за счет средств государственной поддержки
	I,II кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение количества вовлеченных в субъекты МСП, осуществляющих деятельность в сфере сельского хозяйства

	VII. Развитие социального предпринимательства

	7.1
	Разработка и реализация программ, направленных на развитие социального предпринимательства в Октябрьском городском округе Пермского края

	7.1.1
	Оказание информационно-консультационной поддержки субъектам МСП
	I, II кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края;

Управление образование администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение количества субъектов МСП, реализующих деятельность в сфере социальных услуг. Развитие социального предпринимательства

	VIII. Стимулирование легализации предпринимательской деятельности

	8.1
	Содействие в проведении мероприятий направленных на обучение и перепрофилированию.
	Ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Управление сельского хозяйства и предпринимательства администрации Октябрьского городского округа Пермского края.
	Увеличение количества самозанятых в Октябрьском городском округе Пермского края.


Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») по реализации Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на период до 2030 года на территории Октябрьского городского округа Пермского края
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