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_________________                                                                 № ________________


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,  руководствуясь Уставом  Октябрьского городского округа Пермского края, решением Думы Октябрьского городского округа Пермского края от 28 января 2020 г. № 140 «О положении о бюджетном процессе в Октябрьском городском округе», решением Думы Октябрьского городского округа Пермского края "О внесении изменений в решение Думы Октябрьского городского округа Пермского края от 08 декабря 2021 г. № 447 «О бюджете Октябрьского городского округа Пермского края на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов»  № 539 от 17.11.2022 г., постановлением Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края от 11 ноября 2019 г. № 926-266-01-05 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных  программ Октябрьского городского округа Пермского края» и Перечнем муниципальных программ Октябрьского городского округа Пермского края,  утвержденным распоряжением Администрации Октябрьского городского округа Пермского края от 24 августа 2021г. № 461-266-01-06,

Администрация Октябрьского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную программу «Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края», утвержденную постановлением Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края от 18 декабря  2019 года № 1057-266-01-05 (в ред. от 19.03.2020 № 287-266-01-05, от 09.04.2020 № 348-266-01-05, от 14.05.2020 № 434-266-01-05, от 13.07.2020 № 547-266-01-05, от 10.08.2020 № 622-266-01-05, от 26.08.2020 № 658-266-01-05, от 12.11.2020 № 194-266-01-05, от 17.12.2020г. № 325-266-01-05, от 18.12.2020г. № 340-266-01-05, от 12.03.2021г. № 170-266-01-05, от 12.04.2021г. № 285-266-01-05, от 25.05.2021г. № 421-266-01-05, от 17.06.2021г. № 497-266-01-05, от 06.08.2021г. № 658-266-01-05, от 06.09.2021г. № 741-266-01-05, от 02.11.2021г. № 900-266-01-05, от 16.11.2021г. № 944-266-01-05, от 10.12.2021г. № 1026-266-01-05, от 20.12.2021 № 1072-266-01-05, от 21.01.2022 № 33-266-01-05, от 14.03.2022 № 202-266-01-05, от 18.03.2022 №229-266-01-05, от 01.04.2022 №287-266-01-05, от 25.05.2022 №428-266-01-05, от 09.06.2022 №481-266-01-05, от 15.06.2022 № 490-266-01-05, от 21.07.2022г. № 610-266-01-05, от 11.08.2022 №715-266-01-05, от 30.08.2022 №745-266-01-05 от 16.09.2022 №808-266-01-05, от 10.11.2022 №947-266-01-05, от 24.11.2022 № 984-266-01-05).

 2. Настоящее постановление вступает в силу со дня обнародования, но не ранее 1 января 2023 года и подлежит размещению на официальном сайте и применяется при формировании бюджета Октябрьского городского округа на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов.

Глава  городского округа –

глава администрации Октябрьского

городского округа                                                                                           Г.В. Поезжаев

Утверждены
постановлением Администрации Октябрьского городского округа Пермского края 
от  08.12.2022  № 1032-266-01-05
Изменения, которые вносятся в муниципальную программу «Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края», утвержденную постановлением Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края
 от 18 декабря  2019 года № 1057-266-01-05
ПАСПОРТ муниципальной программы

«Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края»

	Ответственный исполнитель программы
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Соисполнители программы
	не предусмотрены

	Участники программы
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края;
Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1. «Система дошкольного образования»

Подпрограмма 2. «Система начального, основного, среднего общего образования»

Подпрограмма 3. «Система дополнительного образования»

Подпрограмма 4. «Кадровая политика в системе образования»

Подпрограмма 5. «Приведение образовательных организаций в нормативное состояние»

Подпрограмма 6. «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования»

	Программно-целевые инструменты программы
	не предусмотрены

	Цели программы
	1. Создать в системе дошкольного образования возможности для современного качественного и доступного образования,  духовного, нравственного и патриотического воспитания  детей. 

2. Повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации.  

3. Создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения

4.  Сформировать стратегические преимущества системы образования Октябрьского городского округа путем удовлетворения потребностей отрасли в компетентных, высокомотивированных специалистах.

5. Создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в образовательных организациях Октябрьского городского округа.

6.  Обеспечить организационные, информационные и научно-методические условия для реализации Программы.

	Задачи программы
	1.Увеличение количества детей в возрасте до 3 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования.
2.Создание и внедрение в образовательных организациях механизма ранней помощи детям.
3.Создание условий для получения дошкольного образования детьми с ОВЗ.
4.Обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения  ФГОС третьего поколения.

5.Повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррекционного образования.

6. Создание условий для эффективного использования ресурсов дополнительного образования детей в интересах детей, семьи, общества, государства.

7.Обеспечение системы образования Октябрьского городского округа высокопрофессиональными педагогическими и управленческими кадрами на всех уровнях общего и дополнительного образования, в том числе и за счет инновационных моделей организации учебного процесса и качества повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей.

8. Приведение материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений Октябрьского городского округа в нормативное состояние в соответствии с санитарными и техническими правилами и нормами, требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической безопасности.

9. Реализация мероприятий, направленных на развитие и функционирование системы образования Октябрьского городского округа.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	1. Увеличить долю детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, получающих услугу дошкольного образования в разных формах и на дому;

2. Увеличение количества детей в возрасте до 3 лет, получающих услуги в муниципальных дошкольных образовательных организациях и в структурных подразделениях муниципальных общеобразовательных организаций.

3. Создание и внедрение в образовательных организациях механизма ранней помощи детям;

4. Создание условий для развития и воспитания детей с ОВЗ дошкольного возраста.

5. Сокращение численности выпускников 9-х, 11-х классов, не получивших аттестаты;

6. Развитие форм получения образования обучающимися с ОВЗ и детьми-инвалидами;

7. Развитие электронных дистанционных форм образования.

8. Обеспеченность функционирование системы образования компетентными и высокомотивированными специалистами

9. Увеличение доли детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет

10. Приведение образовательных учреждений в нормативное состояние.

11. Своевременное принятие нормативных правовых актов и подготовка методических рекомендаций, необходимых для реализации мероприятий Программы.

12. Обеспечение высокого уровня открытости информации о результатах развития системы образования

	

	Этапы и сроки реализации программы
	Программа реализуется с 2020 по 2025 годы. Реализация муниципальной  программы по этапам не предусматривается                                           

	Целевые показатели программы
	п/п
	Наименование
	Ед.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	показателя
	изм.
	2019 год
	2020

год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	Увеличение количества детей в возрасте до 3 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования
	чел.
	240
	245
	260
	270
	280
	300
	300

	
	2
	Увеличение количества детей дошкольного возраста, получивших услуги в службе ранней помощи
	чел
	 
	40
	50
	60
	65
	75
	80

	
	
	
	
	30
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Доля дошкольных образовательных  организаций, в которых созданы условия для обучающихся с ОВЗ
	%
	-
	-
	-
	96
	98 
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Доля выпускников 11-х классов, получивших аттестаты о среднем образовании, %
	%
	98,5
	98,8
	98,85
	98,85
	
	98,8
	98,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	98,8
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Доля выпускников 9-х классов, получивших аттестаты об основном общем образовании
	%
	99,6
	99,8
	99,85
	99,85
	99,4
	99,45
	99,45

	
	6
	Доля образовательных организаций, реализующих образовательные программы общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, получающих общее образование в разных формах и на дому  в общем количестве образовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы
	%
	50
	67
	80
	85
	 
 

87 

 

 
	88
	89

	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	7
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	76
	77
	77
	77
	 
	80
	80

	 
	
	
	
	
	
	
	
	79 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	8
	Доля детей, вовлеченных в реализуемые образовательными учреждениями Октябрьского городского округа проекты и программы, в общем количестве детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет
	%
	9
	10
	10
	10
	 
	10
	15

	 
	
	
	
	
	
	
	
	10 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	9
	Доля детей с ОВЗ, проживающих на территории Октябрьского городского округа, и охваченных образовательными услугами                                             в организациях дополнительного образования 
	%
	20
	20
	20
	20
	 
	20
	20

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	20
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	10
	Доля детей, участвующих в районных, межрайонных и краевых  спортивных мероприятиях
	%
	60
	63
	65
	65
	 
	65
	70

	 
	
	
	
	
	
	
	
	65 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	Доля детей, обеспеченных сертификатами персонифицированного финансирования дополнительного образования от общей доли  детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	%
	-
	-
	-
	25
	25
	25
	25

	 
	12
	Доля молодых педагогов (в том числе воспитателей) в возрасте до 35 лет в общей численности педагогов образовательных организаций 

Октябрьского городского округа 
	%
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	13
	Доля педагогических работников, аттестованных на первую и высшую квалификационную категорию к общему числу педагогических работников Октябрьского городского округа 
	%
	42
	43
	43
	43
	 

 

43 

 
	43
	43

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	14
	Доля педагогических работников, участвующих в различных формах обучения  (в том числе онлайн  курсах),
повышения квалификации, презентации своего опыта работы к общей численности педагогических работников Октябрьского городского округа
	%
	-
	-
	-
	30
	 35 
	 40 
	 45 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	15
	Количество аварийных зданий и помещений в образовательных учреждениях Октябрьского городского округа
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	16
	Доля образовательных учреждений Октябрьского городского округа, принятых комиссиями к началу учебного года
	 
	100


	100


	100


	100


	100
	100
	100

	 
	
	
	%
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	 
	17
	Проведение капитальных и текущих ремонтов образовательных учреждений
	объектов
	21
	0
	0
	0
	3
	2
	1

	 
	18
	Уровень выполнения показателей программы (от общего количества показателей программы)
	%
	99
	 

99

 
	99
	99
	 99
	99
	99

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	19
	Уровень исполнения бюджета образовательными организациями Октябрьского городского округа
	%
	99
	 
	99
	99
	 99
	99
	99

	 
	
	
	
	
	99
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	


	Объемы и источники финансирования программы
	Источники финансирования
	Расходы (тыс.руб.)

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	504564,0
	517552,5
	595378,5
	504363,5
	502589,8
	515004,3
	3139452,6

	
	краевой бюджет 
	353649,5
	358063,4
	421169,2
	347678,4
	348084,9
	347765,1
	2176410,5

	
	федеральный бюджет
	12998,2
	33852,5
	36459,3
	35226,8
	35334,4
	35735,5
	189606,7

	
	бюджет ОМСУ
	135540,6
	123311,7
	134112,1
	117742,5
	115454,7
	127787,9
	753949,5

	
	внебюджетные источники
	2375,7
	2324,9
	3637,9
	3715,8
	3715,8
	3715,8
	19485,9


1. Характеристика текущего состояния системы образования

Октябрьского городского округа

1.1. Общая характеристика текущего состояния системы образования Октябрьского городского округа

Стратегия развития образования в Октябрьском городском округе строится на основании Концепции развития отрасли на уровне Российской Федерации и Пермского края, долгосрочных программ социально-экономического развития территорий на период до 2024 года,  Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2018-2025 годы", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. N 1642; Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".

Приоритетные направления развития системы образования определены в Законе Пермского края от 12 марта 2014 г. N 308-ПК "Об образовании в Пермском крае", государственной программе Пермского края «Образование и молодежная политика», утвержденной постановлением Правительства Пермского края от 3 октября 2018 г. № 1318-п.


Основная цель государственной программы Пермского края - комплексное и эффективное развитие региональной системы образования и молодежной политики, обеспечивающее повышение доступности и качества образования посредством создания условий для индивидуализации образования и самореализации молодых людей, использования инновационных механизмов воспитания и социализации личности как важного фактора устойчивого социально-экономического и социокультурного развития региона в интересах человека, общества и государства. Направления деятельности системы образования Октябрьского городского округа полностью соотносятся с краевой политикой в отрасли образования.

Концептуальные документы и целевые программы федерального и регионального уровней определяют проблемы недостаточной социальной эффективности действующей системы образования, ее отставания от запросов современной экономики и общества. Сохраняются проблемы, которые не позволяют говорить о том, что процесс развития и модернизации данной сферы удовлетворяет общество. В ходе проверок образовательных организаций надзорными органами выявляются единичные нарушения, связанные с невыполнением в полном объеме образовательных программ, учебных планов, несоответствием педагогических кадров квалификационным требованиям. Большинство обращений граждан связано с нарушением прав участников образовательных отношений, организации образовательного процесса.

На 01.09.2022 года в районе функционирует 13 образовательных организаций (в 2019 году - 44), из них:

- 8 средних общеобразовательных школ;

- 1 основная общеобразовательная школа;

-1 специальная (коррекционная) образовательная школа-интернат для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья;

- 2 дошкольных образовательных учреждений;  

-1 учреждение дополнительного образования детей.

За последние два года сеть образовательных учреждений активно менялась. Это связано в большей степени с истощением детских и трудовых ресурсов на селе, укрупнением юридических лиц, с объединением учреждений с образованием широкой сети структурных подразделений. 

Количество детей, получающих услуги дошкольного образования снижается. В 2020 году  услуги дошкольного образования в разных формах получали 1585 человек, в 2021 году – 1470 человек, в 2022 году – 1198 человек, уменьшение составило 387 детей, т.е.  на 24,4%. Важной социальной проблемой является предоставление услуг дошкольного образования детям, проживающим в населенных пунктах, не имеющих на своей территории дошкольных образовательных организаций. Частично эта проблема решается за счет родителей (законных представителей), обеспечивающих самостоятельный подвоз детей в ближайший детский сад. Создаются условия для компенсации подвоза детей за счет средств местного бюджета. Из 17 детей с ОВЗ, посещающих дошкольные образовательные организации, адаптированная образовательная программа реализуется в полном объеме только в городских детских садах, что составляет 86%. В сельских детских садах нет в штате педагога-психолога и учителя-логопеда. Необходимо увеличить количество детей, получающих услуги в службе ранней помощи, 20 родителей получают компенсацию части затрат на воспитание ребенка-инвалида на дому, при этом ребенку не оказывается специализированная психолого-педагогическая помощь. Требуется создать условия для обеспечения воспитания и обучения всех детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях и на дому.

Средняя наполняемость классов в сельских школах составила в 2021 году - 7,36 учащихся, в 2020 году- 7,14. В городских школах, напротив, имеется тенденция переуплотнения классов, в 2021 году- 24,09 учащихся, в 2020 году- 24,04. Актуальной проблемой является сохранение сельскими школами численности обучающихся, в том числе на уровне среднего общего образования.

Прослеживается стабильная разница высокого показателя по городской местности количества учащихся на 1 учителя –17,94 учащихся (в 2020 году- 13,81). По селу данный показатель значительно ниже: в 2021 году-6,73 , в 2020 году- 4,69, в 2019 году -  5,8 человек на одного учителя.

Обучение в округе осуществляется в организациях, осуществляющих образовательную деятельность. Семейное образование и самообразование мало востребованы.

В общеобразовательных учреждениях особое внимание уделяется созданию условий для  возрождения народных традиций, изучению культуры и языков народов, проживающих в округе. С целью удовлетворения образовательных потребностей в изучении родного языка, в школах района  изучают родной (татарский) язык: в 2021 году как предмет в рамках учебного плана изучали 390 человек в восьми школах и как кружок -124 человека, что составило 10,52%. В 2020 году-353 учащихся (9,41%)  и в 2019 году 344 учащихся (9,1%). 

Со 100% успеваемостью подошли к окончанию учебного года  в 2021-2022 учебном году как и в 2020-2021 уч. году по одному ОУ (10%) . Это ниже чем в предыдущие годы: в 2020 году 2 школы из 10 (20%), в 2019 году 9  школ  из 25 (41%). По школам округа средний процент успеваемости без учета первоклассников составил  в 2022 году-98,64% (в 2021 г.-98,91%, в 2020 году 99,27%, в 2019 г.-98,45%). 

Закончили 2021-2022 учебный год  на «хорошо» и «отлично» 1605 учащихся 2-11 классов (49,78%), в 2020-2021 уч.году 1701 учащийся- 51,45%, в 2019-2020 уч.году 1709 учащихся- 51,99%. 
В 2021-2022 учебном году в школах обучалось 317 учащихся девятых классов, в том числе 18 учащихся ОВЗ с умственной отсталостью (16 в МКОУ «С(К)ОШ-И для учащихся с ОВЗ» и 2 в МКОУ «Богородская СОШ»). Закончили 9 классов в округе 100%, т.е. все 317 учащихся.

В Октябрьском городском округе в 2021-2022 учебном году (впервые с 2016 года) отмечена отрицательная динамика выпускников 9-х классов с «красными» аттестатами об основном общем образовании. По итогам учебного года закончили основное общее образование с аттестатом с отличием 17 человек (5,36%), в 2020-2021 – 7,07%, 2019-2020 уч.г.-  7,16%. 

В 2022 году закончили школу 103 одиннадцатиклассника, один выпускник не получил аттестат о среднем общем образовании. Успеваемость составила 99,04%  (в 2021 и 2020 годы-100%, 2019 году - 99,14%). 

15 выпускников  из пяти ОУ получили по результатам трех экзаменов ЕГЭ более 225 баллов. Максимальная сумма у выпускницы МБОУ «Октябрьская СОШ №1» - 260 баллов.

Золотые  медали  в  2022 году вручены 19 выпускникам 11 классов что составило 18,27% из семи средних школ округа. С 2016 года этот показатель имеет положительную динамику. В 2022 году доля медалистов составила 18,3% от общего числа выпускников 11-х классов, в 2021 году- 23 человека (16,1%), в 2020 году- 22 человека (15,4%), в 2019 году- 9 человек 97,8%).

В образовательных учреждениях не наблюдается резкого роста числа детей-инвалидов, но увеличивается число детей с ограниченными возможностями здоровья. В 2021 году в муниципальных общеобразовательных организациях обучалось 112 инвалидов и детей-инвалидов, из них 27– на дому по индивидуальным учебным планам. Обучающихся с ОВЗ в 2021 году -261 человек, из них обучались совместно с детьми «норма» - 57 учащихся.
Все образовательные организации Октябрьского городского округа имеют бессрочные лицензии на образовательную деятельность. 

Система дополнительного образования детей требует существенных изменений как в части развития сети образовательных организаций, так и расширения спектра и содержания образовательных программ, развития их программно-методического и кадрового обеспечения. Всеми формами дополнительного образования в округе охвачено 3431 учащихся, что составляет 69% от общего коли​чества детей Октябрьского городского округа в возрасте от 5 до 18 лет. 

Материальная база системы образования округа в целом находится в удовлетворительном состоянии благодаря проведению ремонтных работ за счет средств краевого и местного бюджетов. 

Ежегодно выносится ряд предписаний надзорных органов в отношении имущественного комплекса муниципальных образовательных организаций Октябрьского городского округа. Все это требует системной, плановой работы по приведению зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций в нормативное состояние, обустройство прилегающих к ним территорий.

Планируется продолжить ремонты спортивных залов школ, оборудовать уличные плоскостные сооружения. Приоритетная задача образовательных учреждений: спланировать и организовать во внеурочное время  работу с населением, в том числе с гражданами предпенсионного и пенсионного возраста, по приобщению их к занятиям спортом, привитию культуры здорового образа жизни. 

К задачам в сфере общего образования на 2023-2025 гг. можно отнести:
1.Переход на обновленные ФГОС (ОО, СПО)

2.Создание условий для обучающихся с ОВЗ
3.Организация деятельности советников по воспитанию

4.Создание условий для развития детских и молодежных объединений

5.Усиление просветительской и воспитательной работы

6.Перезагрузка профессионального самоопределения и профильного обучения

7.Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования

8.Повышение статуса учителя

9.Апробация и внедрение ФГИС «Моя школа»

10.Капитальный ремонт школ и обновление материально-технической базы школ 

1.2. Проблемы, сдерживающие развитие системы образования Октябрьского 

городского округа

1.2.1. Решение данных проблем является необходимым условием формирования в Октябрьском городском округе  благоприятных социально-экономических условий, способствующих сохранению благополучия населения и развитию экономических процессов, а именно:

-отсутствие целостной системы непрерывного образования, в том числе в вариативных формах, для различных категорий детей и молодежи;

-несоответствие ресурсного (кадрового, финансового, материально-технического) обеспечения сферы образования задачам социально-экономического развития Октябрьского городского округа;

-несоответствие инфраструктуры образовательных организаций всех уровней образования принципу доступности образовательной услуги в соответствии с современными требованиями и стандартами для различных категорий детей и молодежи, в том числе с ограниченными возможностями здоровья;

-недостаточно эффективное использование новых форм и технологий образовательного процесса, включая использование информационных, сетевых, дистанционных, коммуникационных и других технологий;

-отсутствие целостной системы оценки качества образования, позволяющей отследить социальные эффекты образовательной деятельности;

-отсутствие независимых форм и механизмов участия граждан, общественных организаций, предприятий и профессиональных сообществ работодателей в решении вопросов образовательной политики, в том числе в процессах независимой общественной оценки качества образования;

-низкие темпы повышения компетентностей педагогических и управленческих кадров и обновления их состава, в том числе притока молодых специалистов в сферу образования;

-низкая заработная плата отдельных категорий работников сферы образования;

-слабая ориентация педагогических и управленческих кадров на достижение высоких результатов.

В Программе зафиксированы приоритет​ные задачи и направления развития, предусматривающие решение выявленных проблем с использованием программно-целевого метода. Важнейшим результатом использования программно-целевого метода яв​ляется создание централизованного механизма координации всех направлений деятельности, предусмотренной Программой, на основе системного подхода к ее осуществлению на муниципальном и институциональном уровнях. Также обеспечивается эффективное решение проблем в системе образования за счет реализации комплекса мероприятий, увязанных целью, задачами, ресурсами и сроками.

В ближайшие годы предстоят системные изменения в функционировании отрасли, участие в приоритетных направлениях реализации национального проекта «Образование», которые предусматривают обеспечение доступности качественного образования; развитие современной системы непрерывного образования; разви​тие региональной системы оценки качества образования; расширение обще​ственного участия в управлении образованием.

Необходимо выявить приоритетные направления развития системы образования в тесной увязке с местными особенностями, сильными и слабыми сторонами, возможностями и предпосылками.

2. Описание целей и задач муниципальной Программы

2.1. Цели Программы:

2.1.1. Комплексное и эффективное развитие системы образования Октябрьского городского округа, обеспечивающее повышение доступности и качества образования.

2.1.2. Создать в системе дошкольного образования возможности для современного качественного и доступного образования, духовного, нравственного и патриотического воспитания  детей. 
2.1.3. Повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации.  

2.1.4. Создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения

2.1.5.  Сформировать стратегические преимущества системы образования Октябрьского городского округа путем удовлетворения потребностей отрасли в компетентных, высокомотивированных специалистах.

2.1.6. Создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в образовательных организациях Октябрьского городского округа.

2.1.7.  Обеспечить организационные, информационные и научно-методические условия для реализации Программы.

2.2. Задачи Программы:

2.2.1.Увеличение количества детей в возрасте до 3 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования 
2.2.2.Создание и внедрение в образовательных организациях механизма ранней помощи детям, в том числе для развития и воспитания детей с ОВЗ дошкольного возраста;

2.2.3. Обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения  ФГОС третьего поколения.

2.2.4. Повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррекционного образования.

2.2.5. Создание условий для эффективного использования ресурсов дополнительного образования детей в интересах детей, семьи, общества, государства.

2.2.6. Обеспечение системы образования Октябрьского городского округа высокопрофессиональными педагогическими и управленческими кадрами на всех уровнях общего и дополнительного образования, в том числе и за счет инновационных моделей организации учебного процесса и качества повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей.

2.2.7.Создание условий для привлечения молодых педагогов в образовательные организации Октябрьского городского округа.

2.2.8. Приведение материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений Октябрьского городского округа в нормативное состояние в соответствии с санитарными и техническими правилами и нормами, требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической безопасности.

2.2.9. Реализация мероприятий, направленных на развитие и функционирование системы образования Октябрьского городского округа.
3. Планируемые конечные результаты Программы

3.1. Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих основных результатов:

-увеличится численность детей дошкольного возраста, посещающих детские сады и получающих услугу службы ранней помощи до 80%;

-доля муниципальных организаций дошкольного общего образования, в которых созданы условия для обучения детей с ОВЗ, составит 100 %;

-доля выпускников 9-х классов, получивших аттестаты об основном общем образовании, к 2025 году составит 99,45 %;
-доля выпускников 11-х классов, получивших аттестаты о среднем общем образовании, к 2025 году составит 98,8 %;
-охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования  (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) к 2025 году сохранится на уровне 80 %;

-охват детей с ОВЗ, программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей с ОВЗ) к 2025 году достигнет 20%;

-готовность муниципальных образовательных организаций Октябрьского городского округа к началу учебного года ежегодно, на 100%;

-устранение замечаний надзорных органов в отношении имущественного комплекса муниципальных образовательных организаций Октябрьского городского округа, ежегодно, на 100%;

-проведение капитальных и текущих ремонтов образовательных организаций;

-исполнение сметы расходов Управления образования администрации Октябрьского городского округа  на уровне 100% от запланированного;

-100% выполнение муниципального задания МБУ ДО «Центр дополнительного образования»;

Конечные результаты программы в разрезе подпрограмм отражены в приложении 1 к программе «Перечень мероприятий муниципальной программы».

4. Сроки и этапы реализации Программы

4.1. Сроки реализации Программы: 2020 - 2025 годы.

4.2. Выделение этапов реализации Программы не предусмотрено.

4.3. В ходе исполнения Программы будет производиться корректировка параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса, с учетом тенденций демографического и социально-экономического развития Октябрьского городского округа.

5. Перечень мероприятий Программы

Перечень   основных    мероприятий   и    мероприятий    муниципальной  Программы  с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов представлен в приложении 1 к Программе.

6. Основные меры правового регулирования Программы

Основные меры правового регулирования в сфере образования, направленные на достижение целей и конечных результатов Программы, изложены в соответствующих разделах подпрограмм настоящей Программы.

В целях исполнения отдельных полномочий в сфере образования округа, могут быть приняты нормативные правовые акты, касающиеся предоставления общественности информации об образовательной организации, развития государственно-общественного управления, общественного контроля, системного мониторинга и так далее.

7. Перечень и краткое описание подпрограмм Программы

Программа включает 6 подпрограмм, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели Программы и решение программных задач.

7.1. Подпрограмма 1 «Система дошкольного образования» содержит  основные мероприятия, направленные на реализацию приоритетов государственной политики в области дошкольного образования. Основная цель подпрограммы 1 - создать в системе дошкольного образования возможности для современного качественного и доступного образования и позитивной социализации детей. Программа определяет направления деятельности, обеспечивающие реализацию государственной политики в сфере образования на всех ее уровнях, финансовое обеспечение и механизмы реализации мероприятий, направленных на обеспечение доступности и качества образовательных услуг.

7.2. Подпрограммы 2 «Система начального, основного, среднего общего образования» направлена на обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития государства.

7.3. Подпрограмма 3 «Система дополнительного образования» предполагает решение комплекса задач по повышению доступности услуг и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения за счет модернизации организационных моделей и введения механизмов стимулирования конкуренции в дополнительном образовании детей. Мероприятия подпрограммы  спланированы с целью социальной адаптации личности, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения. 

7.4. Подпрограмма 4 «Кадровая политика в системе образования» интегрирует задачи всех уровней образования – стимулирование педагогических кадров к достижению высоких результатов, повышение квалификации руководящих и педагогических работников, обеспечение мероприятий по научно-методическому, организационному сопровождению современных процессов в сфере образования.

7.5. Подпрограмма 5 «Приведение образовательных организаций в нормативное состояние» разработана для решения задачи приведения образовательных учреждений Октябрьского городского округа в нормативное состояние. Также указанная подпрограмма содержит мероприятия по проведению текущих и капитальных ремонтов в образовательных учреждениях, обновлению материально-технической базы образовательных учреждений Октябрьского городского округа.

7.6. Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования» направлена на реализацию мероприятий, обеспечивающих функционирование  Управления образования администрации Октябрьского городского округа, Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр дополнительного образования».

Также в рамках данной подпрограммы реализуются мероприятия, связанные с управлением Программы в целом, мониторингами в сфере образования по различным направлениям, информационным сопровождением Программы и деятельности отрасли "Образование" в Октябрьском городском округе.
8. Перечень целевых показателей Программы

Перечень целевых показателей Программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы представлены в приложении 2 к Программе.

9. Информация по ресурсному обеспечению Программы

9.1. Финансовое обеспечение Программы включает средства из федерального бюджета,  бюджета Пермского края, средств бюджета Октябрьского городского округа и внебюджетных источников финансирования.

9.2. Объем финансирования реализации Программы определяется ежегодно при формировании бюджета Октябрьского городского округа и утверждается решением Думы  Октябрьского городского округа на очередной финансовый год и плановый период. 

9.3. Сводные финансовые затраты на реализацию мероприятий отражены в приложениях 9,10,11,12  к Программе.

10. Анализ рисков реализации Программы и описание мер управления рисками

К основным рискам реализации Программы относятся:

10.1. Макроэкономические и финансовые риски связаны с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике, в экономике края, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий.

Минимизация данных рисков предусматривается путем оптимального использования выделенных средств на реализацию мероприятий программы и своевременного исполнения обязательств по реализации мероприятий, направленных на достижение целей Программы.  

10.2. Операционные риски связаны с возможным несвоевременным внесением изменений в нормативную правовую базу и несвоевременным выполнением мероприятий Программы, непринятие или несвоевременное принятие необходимых правовых актов образовательными учреждениями округа. Данные риски будут минимизированы в рамках совершенствования мер правового регулирования, предусмотренных Программой, путем улучшения организации межведомственного взаимодействия с участниками Программы, путем повышения ответственности исполнителя, соисполнителя и участников Программы за своевременное и высокопрофессиональное исполнение мероприятий Программы.

10.3. Организационные и информационные риски определяются отсутствием или частичной недостаточностью исходной отчетной и прогнозной информации, используемой в процессе разработки и реализации Программы. С целью управления информационными рисками в ходе реализации Программы будет проводиться работа, направленная на использование статистических показателей, обеспечивающих объективность оценки хода и результатов реализации Программы, а также совершенствование форм статистического наблюдения в сфере реализации Программы, в целях повышения их полноты и информационной полезности. В целях управления организационными рисками в ходе реализации Программы следует обратить внимание на подготовку управленческого потенциала, на систему мониторинга и на сроки реализации мероприятий Программы.

11. Методика оценки эффективности Программы

Оценка эффективности реализации Программы проводится в соответствии с Приложением 3 Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского городского округа Пермского края.

Приложение 1

к муниципальной программе «Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края» 

Перечень мероприятий муниципальной программы на 2020-2025 годы
	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, направление расходов 
	Ответственный исполнитель,
соисполнители, участники
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.    Подпрограмма 1. «Система дошкольного образования» 

	1.1
	Основное мероприятие 1.1
Функционирование и развитие дошкольного образования
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Направление расходов 1.1.1
Обеспечение функционирования организаций дошкольного образования
	Управление образования 
	2020 год

	2025 год

	Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в 3-х муниципальных дошкольных образовательных учреждениях и в структурных дошкольных подразделениях общеобразовательных учреждений
	

	1.1.2
	Направление расходов 1.1.2. Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования
	2020 год

	2025 год

	Финансирование на оказание услуги получения общедоступного и бесплатного дошкольного образования по образовательным программам дошкольного. 
	

	1.1.3 
	Направление расходов 1.1.3 «Оснащение оборудованием образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»
	Управление образования
	2020 год

	2025 год

	Оснащение оборудованием образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	1.1.4
	Направление расходов 1.1.4 Единовременные выплаты работникам образовательных организаций, обеспечившим дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп
	Управление образования
	2020 год

	2025 год

	Обеспечение единовременной выплатой работников образовательных организаций, обеспечивших дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп

	0. Подпрограмма 2. «Система начального, основного, среднего общего образования» 

	2.1.
	Основное мероприятие 2.1.
«Функционирование и развитие общего образования»
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Направление расходов 2.1.1.
Обеспечение функционирования организаций общего образования 

	Управление образования
	2020 год

	2025 год

	Исполнение полномочий Октябрьского городского округа по финансовому обеспечению организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях 
	
	
	
	
	

	2.1.2
	Направление расходов 2.1.2.
Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, в муниципальных общеобразовательных учреждениях со специальным наименованием "специальные учебно-воспитательные учреждения для обучающихся с девиантным (общественно опасным) поведением" и муниципальных санаторных общеобразовательных учреждениях
	Управление образования
	2020 год

	2025 год

	Финансовое обеспечение МКОУ «С (К)ОШ-И для учащихся с ОВЗ»
	
	
	
	
	

	2.1.3.
	Направление расходов 2.1.3. Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования 
	2020 год
	2025 год

	Финансовое обеспечение 10 общеобразовательных организаций, предоставляющих услугу получения общего образования, дополнительного образования в общеобразовательных организациях. Количество педагогов, получающих ежемесячное денежное вознаграждение в 10 общеобразовательных организациях Октябрьского городского округа
	
	
	
	
	

	2.1.4.
	Направление расходов 2.1.4.
Обеспечение бесплатным двухразовым питанием учащихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в образовательных организациях, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы
	Управление образования 
	2020 год
	2025 год

	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием учащихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в образовательных организациях, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы
	
	
	
	
	

	2.1.5
	Направление расходов  2.1.5. Единовременные выплаты работникам образовательных организаций, обеспечившим дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп
	Управление образования
	2020 год
	2025 год

	Единовременные выплаты работникам образовательных организаций, обеспечившим дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп
	
	
	
	
	

	2.1.6
	Направление расходов 2.1.6.
Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Управление образования
	2021 год
	2025 год
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	
	
	
	
	

	2.1.7.
	Направление расходов 2.1.7.
Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Управление образования
	2020 год
	2025 год
	Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	
	
	
	
	

	0. Подпрограмма 3.  «Система дополнительного образования» 
	
	
	
	
	

	3.1
	Основное мероприятие 3.1. Предоставление дополнительного образования детей по дополнительным общеобразовательным программам в организациях дополнительного образования
	Управление образования, МБУ ДО «Центр дополнительного образования»
	2020
	2025 год
	Предоставление дополнительного образования детей по дополнительным общеобразовательным программам
	
	
	
	
	

	3.1.1.
	Направление расходов 3.1.1.
Предоставление муниципальных услуг по дополнительному образованию детей
	Управление образования
	2020 год

	2025 год
	Финансовое обеспечение МБУ ДО «Центр дополнительного образования» на предоставление услуг по дополнительному образованию детей
	
	
	
	
	

	3.1.2.
	Направление расходов 3.1.2.
Предоставление услуг дополнительного образования детей в рамках системы персонифицированного финансирования
	Управление образования
	2022 год

	2025 год
	Финансовое обеспечение МБУ ДО «Центр дополнительного образования» на предоставление услуг в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 
	
	
	
	
	

	0. Подпрограмма 4.  «Кадровая политика в системе образования» 

	4.1
	Основное мероприятие 4.1.
Развитие кадровой  политики в системе образования
	Управление образования
	2020 год
	2025 год
	Обеспечение развития кадровой политики в системе образования
	
	
	
	
	

	4.1.1.
	Направление расходов 4.1.1.
Мероприятия, обеспечивающие развитие кадровой  политики в сфере образования
	Управление образования 
	2020 год
	2025 год
	Финансовое обеспечение участие педагогических и руководящих работников образовательных организаций Октябрьского городского округа, участвующих в различных конкурсных мероприятиях
	
	
	
	
	

	4.1.2. 
	Направление расходов 4.1.2. Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования 
	2020 год
	2025 год
	Финансовое обеспечение социальных гарантий и льгот педагогическим работникам дошкольных и общеобразовательных организаций Октябрьского городского округа
	
	
	
	
	

	0. Подпрограмма 5. «Приведение образовательных организаций в нормативное состояние» 
	
	
	
	
	

	5.1
	Основное мероприятие 5.1.
Мероприятия по приведению образовательных организаций в нормативное состояние
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.1
	Направление расходов 5.1.1.
Проведение капитальных и текущих ремонтов.
	Управление образования 
	2020 год
	2025 год
	Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий.
	
	
	
	
	

	5.1.2
	Направление расходов 5.1.2.
Приобретение товаров, работ и услуг 

	Управление образования 
	2020 год
	2025 год
	Исполнение муниципальными образовательными учреждениями  предписаний  надзорных органов.
	
	
	
	
	

	5.1.3
	Направление расходов 5.1.3. Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований 
	Управление развития, ЖКХ и благоустройство
Управление образования 

	2020 год
	2025 год
	Обеспечение условий безаварийной эксплуатации зданий образовательных учреждений, создание комфортных условий для реализации образовательного и воспитательного процессов.
Приведение образовательных учреждений в нормативное состояние в рамках софинансирования (реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований)
	
	
	
	
	

	5.1.4
	Направление расходов 5.1.4. Проведение иных мероприятий 
	
	2020 год
	2025 год
	Приведение образовательных учреждений в нормативное состояние
	
	
	
	
	


	5.1.5
	Направление расходов 5.1.5. Реализация программ развития   преобразованных муниципальных образований
	
	2020 год
	2025 год
	Приведение образовательных организаций в нормативное состояние
	
	
	
	
	

	5.1.6.
	Направление расходов 5.1.6. Проведение работ по ремонту помещений общеобразовательных организаций для размещения дошкольных групп и пришкольных интернатов
	
	2022 год
	2025 год

	Создание комфортных условий для реализации образовательного и воспитательного процессов. 
	
	
	
	
	

	0. Подпрограмма 6.  «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования»
	
	
	
	
	

	6.1
	Основное мероприятие 6.1.
Мероприятия, обеспечивающие реализацию муниципальной программы «Развитие системы образования»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1.1
	Направление расходов 6.1.1.
Обеспечение выполнения функций органами местного самоуправления
	Управление образования 
	2020 год
	2025 год

	Финансовое обеспечение выполнения полномочий Управления образования администрации Октябрьского городского округа
	
	
	
	
	

	6.1.2
	Направление расходов 6.1.2.
Предоставление услуг по организации и ведению бухгалтерского, налогового, статистического учета и отчетности, финансово-экономического планирования деятельности образовательных организаций.
	Управление образования 
	2020 год
	По окончанию года финансирования
	Финансовое обеспечение МБУ «ЦБОО» на предоставление услуг по организации и ведению бухгалтерского, налогового, статистического учета и отчетности, финансово-экономического планирования деятельности образовательных организаций.

	
	
	
	
	

	6.1.3

	Направление расходов 6.1.3.
Расходы связанные с проездом экспертов предметных комиссий для проверки экзаменационных работ участников основного периода государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования в пункт первичной обработки информации
	Управление образования
	2020 год
	2025 год

	Расходы, связанные с проездом экспертов предметных комиссий для проверки экзаменационных работ участников основного периода государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования в пункт первичной обработки информации
	
	
	
	
	


Приложение 2

к муниципальной программе «Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края» 

ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ  

муниципальной программы  «Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края»

	N     строки 
	Наименование    цели (целей) и   задач, целевых   показателей 
	Единица  измерения 
	Значение целевого показателя реализации                   муниципальной программы
	Источник    значений   показателей 

	
	
	
	2020

год
	2021 год
	2022 

год
	2023 

год
	2024 год
	2025 

год
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4
	5
	6 
	7
	8
	9
	
	
	10

	  1   
	
	Подпрограмма 1  «Система дошкольного образования»                                                             

	1.1   
	
	Цель 1 Создать в системе дошкольного образования возможности для современного качественного и доступного образования и позитивной социализации детей                                                                                    

	1.1.1   
	
	Задача 1  Увеличение количества детей в возрасте до 3 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования

	1.1.1.1   
	Целевой показатель №1. Увеличение количества детей в возрасте до 3 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования
	Чел.
	
	245
	260
	270
	280
	300
	300
	

	1.1.2   
	
	Задача 2    Создание и внедрение в образовательных организациях механизма ранней помощи детям, в том числе создание условий для развития и воспитания детей с ОВЗ дошкольного возраста

	 1.1.2.1   
	Целевой показатель №2. Увеличение количества детей дошкольного возраста, получивших услуги  в службе ранней помощи
	Чел.
	
	        40
	50
	60
	65
	75
	80
	 

	1.1.3
	
	Задача 3. Создание условий для получения дошкольного образования детьми с ОВЗ.


	1.1.3.1
	Целевой показатель №3. Доля дошкольных образовательных  организаций, в которых созданы условия для обучающихся с ОВЗ
	%
	
	       -
	-
	96
	98
	100
	100
	

	2   
	
	Подпрограмма 2   «Система начального, основного, среднего общего образования»                                                         

	2.1   
	
	Цель 2  Повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации.                                                                        

	2.1.1   
	
	Задача 4     Обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения новых ФГОС в основном общем, среднем общем образовании.

                                                                    

	2.1.1.1   
	Целевой показатель №4. Доля выпускников 11-х классов, получивших аттестаты о среднем образовании, %
	%
	98,8
	98,85
	98,85
	98,8
	98,8
	98,8
	 

	2.1.1.2
	Целевой показатель №5. Доля выпускников 9-х классов, получивших аттестаты об основном общем образовании
	%
	99,8
	99,85
	99,85
	99,4
	99,45
	99,45
	

	2.1.2
	
	Задача 5  Повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррекционного образования   

	2.1.2.1
	Целевой показатель №6. Доля образовательных организаций, реализующих образовательные программы общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, получающих общее образование в разных формах и на дому  в общем количестве образовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы
	%
	
	67
	80
	85
	87
	88
	89
	

	3
	
	Подпрограмма 3 «Система дополнительного образования»

	3.1
	
	Цель 3.  Создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения

	3.1.1


	
	Задача 6  Создание условий для эффективного использования ресурсов дополнительного образования детей в интересах детей, семьи, общества, государства    

	3.1.1.1
	Целевой показатель №7. Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	       77
	77
	77
	       79
	80
	80
	

	3.1.1.2
	Целевой показатель №8. Доля детей, вовлеченных в реализуемые образовательными учреждениями Октябрьского городского округа проекты и программы, в общем количестве детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет
	%
	10
	10
	10
	       10
	10
	15
	

	3.1.1.3
	Целевой показатель №9. Доля детей с ОВЗ, проживающих на территории Октябрьского округа, и охваченных образовательными услугами                                             в организациях дополнительного образования 
	%
	        20
	20
	20
	      20
	20
	20
	

	3.1.1.4
	Целевой показатель №10. Доля детей, участвующих в районных, межрайонных и краевых  спортивных мероприятиях
	%
	        63
	65
	65
	65
	65
	70
	

	3.1.1.5
	Целевой показатель №11 Доля детей, обеспеченных сертификатами персонифицированного финансирования дополнительного образования от общей доли  детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	%
	-
	-
	25
	25
	25
	25
	

	4
	Подпрограмма 4  «Кадровая политика в системе образования»

	4.1
	Цель 4  Сформировать стратегические преимущества системы образования Октябрьского городского округа путем удовлетворения потребностей отрасли в компетентных, высокомотивированных специалистах

	4.1.1
	Задача 7 Обеспечение системы образования Октябрьского городского округа высокопрофессиональными педагогическими и управленческими кадрами на всех уровнях общего и дополнительного образования, в том числе и за счет инновационных моделей организации учебного процесса и качества повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей

	4.1.1.1
	Целевой показатель №12. Доля молодых  педагогов (в том числе воспитателей) в возрасте до 35 лет в общей численности педагогов образовательных организаций Октябрьского городского округа
	%
	       13,5
	13,5
	13,5
	      13,5
	      13,5
	13,5
	

	4.1.1.2
	Целевой показатель №13. Доля педагогических работников, аттестованных на первую и высшую квалификационную категорию к общему числу педагогических работников Октябрьского городского округа 
	%
	        43
	43
	43
	43
	     43
	43
	

	4.1.1.3
	Целевой показатель №14. Доля педагогических работников, участвующих в различных формах обучения (в том числе онлайн), курсах

повышения квалификации, презентации своего опыта работы к общей численности педагогических работников Октябрьского городского округа
	%
	-
	-
	30
	35
	40
	45
	

	5
	
	Подпрограмма 5  «Приведение образовательных организаций в нормативное состояние»

	5.1
	
	Цель 5  Создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в муниципальных образовательных организациях Октябрьского городского округа

	5.1.1
	
	Задача 8 Приведение материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений Октябрьского городского округа в нормативное состояние в соответствии с санитарными и техническими правилами и нормами, требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической безопасности.

	5.1.1.1
	Целевой показатель №15. Количество аварийных зданий и помещений в образовательных учреждениях Октябрьского городского округа
	%
	         0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.1.1.2
	Целевой показатель №16. Доля образовательных учреждений Октябрьского городского округа, принятых комиссиями к началу учебного года
	%
	100
	    100
	    100
	100
	100
	100
	

	5.1.1.3
	Целевой показатель №17. Проведение капитальных и текущих ремонтов образовательных учреждений
	объектов
	         0
	0
	0
	3
	2
	1
	

	6
	
	Подпрограмма 6  «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования»  

	6.1
	
	Цель 6  Обеспечить организационные, информационные и научно-методические условия для реализации Программы

	6.1.1
	
	Задача 9  Реализация мероприятий, направленных на развитие и функционирование системы образования Октябрьского городского округа

	6.1.1.1
	Целевой показатель №18. Уровень выполнения показателей программы (от общего количества показателей программы)
	%
	        99
	      99
	99
	99
	99
	99
	

	6.1.1.2
	Целевой показатель №19. Уровень исполнения бюджета образовательными организациями Октябрьского городского округа
	%
	        99
	     99
	99
	99
	99
	99
	


Приложение 3

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края»

ПАСПОРТ

подпрограммы 1 «Система дошкольного образования» (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Соисполнители подпрограммы
	
	отсутствует

	Участники подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края;
Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройство администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы
	
	Создать в системе дошкольного образования возможности для современного качественного и доступного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы
	
	1. Увеличение количества детей в возрасте до 3 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования.
2.Создание и внедрение в образовательных организациях механизма ранней помощи детям, в том числе создание условий для развития и воспитания детей с ОВЗ дошкольного возраста.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	
	Увеличение доли муниципальных организаций дошкольного образования, в которых реализуются федеральные государственные образовательные стандарты;

увеличить долю детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, получающих услугу дошкольного образования в разных формах и на дому.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	
	Программа реализуется с 2020 по 2025 годы. 

Реализация муниципальной  программы по этапам не предусматривается                                           

	Целевые показатели подпрограммы
	п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	2019 год
	2020 год 
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 
год
	2025 

год

	
	1
	Увеличение количества детей в возрасте до 3 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования
	чел.
	240
	245
	260
	270
	280
	300
	300

	
	2
	Увеличение количества детей дошкольного возраста, получивших услуги в службе ранней помощи
	чел
	30
	40
	50
	60
	65
	75
	80

	
	3
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых созданы условия для обучающихся с ОВЗ
	%
	-
	-
	-
	96
	98
	100
	100


	Источники финансирования
	Расходы (тыс.руб.)

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого


	Всего, в том числе:
	131315,8
	131684,8
	151664,9
	132697,0
	131731,9
	132354,2
	811448,6

	краевой бюджет 
	102500,4
	105276,5
	122482,8
	103433,6
	101898,1
	101898,1
	637489,5

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	бюджет ОМСУ
	26477,5
	24083,4
	25544,2
	25547,6
	26118,0
	26740,3
	154511,0

	внебюджетные источники
	2337,9
	2324,9
	3637,9
	3715,8
	3715,8
	3715,8
	19448,1


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы  «Система дошкольного образования»

На 01.09.2022г. сеть организаций, реализующих программу дошкольного образования в Октябрьском городском округе, составляет 2 бюджетных организации дошкольного образования и 14 структурных подразделений, реализующих программы дошкольного образования. 

Общее количество детей, получающих услуги дошкольного образования в 2022 году  – 1198 человек (2021 г. – 1470 чел.).

Всего детей ясельного возраста в детских садах–271. На сегодняшний день часть сельских детских садов не полностью укомплектована, ввиду отсутствия детей дошкольного возраста на закрепленной территории. Так, например, есть свободные места в Тюинском, Биявашском, Редькинском, Петропавловском, Енапаевском, Верх-Тюшевском, Уразметьевском, Колтаевском, Щ-Озерском  структурных подразделениях.

С 2015 года в Октябрьском городском округе развивается негосударственный сектор дошкольного образования. В 2022 году его представляет ИП Аптряева А.Ф. Количество детей, получающих услуги дошкольного образования  - 20 человек. 

Важной социальной проблемой является предоставление услуг дошкольного образования детям, проживающим в населенных пунктах, не имеющих на своей территории дошкольных образовательных организация. Частично эта проблема решается за счет  родителей (законных представителей), обеспечивающих самостоятельный подвоз детей в детский сад либо в структурное подразделение. Создаются условия для компенсации подвоза детей за счет средств местного бюджета. 

Из 17 детей с ОВЗ, посещающих дошкольные образовательные организации адаптированная образовательная программа реализуется в полном объеме только в городских детских садах, в структурных подразделениях, расположенных в сельской местности, нет в штате педагога-психолога и учителя-логопеда. Необходимо увеличить количество детей, получающих услуги в службе ранней помощи. 

20 родителей получают компенсацию части затрат на воспитание ребенка-инвалида на дому, при этом ребенку не оказывается специализированная психолого-педагогическая помощь. Требуется создать условия для обеспечения воспитания и обучения всех детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях и на дому.

На текущий момент в сфере дошкольного образования Октябрьского городского округа сохраняются следующие острые проблемы, требующие решения:

          Доля детей с ОВЗ, посещающих дошкольные образовательные организации для которых созданы условия по реализации адаптированной образовательной программы составит 100%.

Количество детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, обучающихся  в дошкольных образовательных организациях и на дому,  получающих услуги в службе ранней помощи, увеличится до 80 человек.
2. Описание целей, задач, показателей и результатов реализации подпрограммы

2.1. Цель подпрограммы: 

Создание в системе дошкольного образования возможностей для современного качественного и доступного образования и позитивной социализации детей.

2.2. Задачи подпрограммы: 

-создание условий для развития и воспитания детей дошкольного возраста;

- организация оценки качества дошкольного образования на муниципальном уровне;

-развитие государственно-частного партнерства в сфере дошкольного образования;
-модернизация содержания дошкольного образования, образовательной среды для обеспечения качества образовательной услуги в связи с реализацией федерального государственного стандарта;

-внедрение в дошкольных образовательных организациях механизма оценки качества предоставления услуг дошкольного образования.

3. Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

В рамках подпрограммы будут обеспечены следующие результаты:

Увеличится количество детей, получающих услуги в службе ранней помощи. 

Будут созданы условия для обеспечения воспитания и обучения детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях.

4.Этапы и сроки реализации Подпрограммы

Подпрограмма «Система дошкольного образования»  рассчитана на период с 2020 по 2025 годы.

Подпрограмма не имеет строгого деления на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока действия Подпрограммы.

5. Перечень мероприятий Подпрограммы с указанием сроков

их реализации и ожидаемых результатов

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении 1 к Программе.

6. Основные меры правового регулирования

Для реализации Подпрограммы нормативно-правовое регулирование на уровне района не потребуется. 

7. Перечень целевых показателей Подпрограммы

Перечень целевых показателей Подпрограммы представлен в паспорте Подпрограммы.

Перечень целевых показателей Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы представлены в приложении 2 к Программе.

8. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях 9- 12 к Программе.

9. Описание мер по управлению рисками с целью минимизации 

их влияния на достижение целей Подпрограммы

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем Подпрограммы в процессе реализации Подпрограммы.

На минимизацию риска не достижения конечных результатов Подпрограммы направлены меры по формированию плана, содержащего перечень мероприятий Подпрограммы, включая мероприятия, промежуточные показатели и индикаторы, а также мониторинг реализации Подпрограммы.

10. Оценка планируемой эффективности Подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы проводится в соответствии с Приложением 3 Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского городского округа Пермского края.
Приложение 4

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края»

ПАСПОРТ

подпрограммы 2 «Система начального, основного, среднего общего образования» 

(далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Соисполнители подпрограммы
	
	отсутствуют

	Участники подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы
	
	Повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации. 

	Задачи подпрограммы
	
	1.Обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения  ФГОС третьего поколения.

2.Повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррекционного образования.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	
	Развитие электронных дистанционных форм образования;

Развитие форм получения образования обучающимися с ОВЗ и детьми-инвалидами;

Сокращение численности выпускников 9-х, 11-х классов, не получивших аттестаты.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	
	Программа реализуется с 2020 по 2025 годы. 

Реализация муниципальной  программы по этапам не предусматривается                                           

	Целевые показатели подпрограммы
	п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	2019 год
	2020 год 
	2021 год
	2022 год
	2023

год
	2024
	2025

год

	
	1
	Доля выпускников 11-х классов, получивших аттестаты о среднем образовании
	%
	98,5
	98,8
	98,85
	98,85
	98,8
	98,8
	98,8

	
	2
	Доля выпускников 9-х классов, получивших аттестаты об основном общем образовании
	%
	99,6
	99,8
	99,85
	99,85
	99,4
	99,45
	99,45

	
	3
	Доля образовательных организаций, реализующих образовательные программы общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, получающих общее образование в разных формах и на дому  в общем количестве образовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы
	%
	50
	67
	80
	85
	87
	88
	89


	Объемы и источники финансирования подпрограммы


	Источники финансирования
	Расходы (тыс.руб.)

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	296922,0
	323194,3
	345473,8
	334868,0
	337964,9
	339438,6
	1977861,6

	
	краевой бюджет 
	225171,4
	229416,8
	246344,1
	235948,2
	237890,2
	237570,4
	1412341,1

	
	федеральный бюджет
	12998,2
	33852,5
	36459,3
	35226,8
	35334,4
	35735,5
	189606,7

	
	бюджет ОМСУ
	58714,6
	59925,0
	62670,4
	63693,0
	64740,3
	66132,7
	375876,0

	
	внебюджетные источники
	37,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	37,8


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Система начального, основного,

среднего общего образования»

Система общего образования Октябрьского городского округа представлена 10 образовательными организациями, в которых обучалось в 2021-2022 учебном году 3731 человек, в том числе одна специальная коррекционная школа-интернат для учащихся с ОВЗ  в которой обучается 180 учащихся. В округе работают 8 средних школ.

За 3 последних года в результате реорганизации путем присоединения произошли изменения в сети общеобразовательных организаций.

Все образовательные организации Октябрьского округа имеют бессрочные лицензии на образовательную деятельность. 

Тенденция последних трех лет – незначительное уменьшение количества детей, обучающихся в школах округа (количество школьников  в 2021г. - 3706, 2020 - 3750, 2019-3786). В Октябрьском городском округе дети с особыми потребностями в создании условий для обучения (дети с ОВЗ) получают образование в МКОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат для учащихся с ОВЗ», осваивают индивидуальные адаптированные образовательные программы для умственно отсталых, обучаются на дому.

Существенной характеристикой образовательной сети является ее дифференцированность по видам учреждений, что позволяет удовлетворять различные образовательные потребности обучающихся.

Из общего количества школ только в МБОУ «Сарсинская СОШ» созданы классы кадетской направленности. В 2021-2022 учебном году было  организовано 10 кадетских классов, в которых обучалось 252 ученика. По состоянию на сентябрь 2022 года количество кадетских классов - 10, в них обучается  279 учеников, функционируют 3 прокадетских  класса,  где обучается 71 ученик.

В общеобразовательных организациях особое внимание уделяется созданию условий для  возрождения народных традиций, изучению культуры и языков народов, проживающих в районе. С целью удовлетворения образовательных потребностей в изучении родных языков, в 2021 году в 5 школах (50%) 343 учащихся изучали родной язык как предмет и 180 человек факультативно или в кружках. Преподавание ведут 9 учителей татарского языка и татарской литературы. 

В округе целенаправленно осуществляется работа по развитию инклюзивного образования детей с ОВЗ, детей-инвалидов. В 2021-2022 учебном году в муниципальных общеобразовательных учреждениях обучалось 261 детей с ОВЗ, из них -57 обучались инклюзивно (в 2020 году на инклюзии обучалось всего 32 учащихся с ОВЗ), в отдельных классах для ОВЗ- 204 человека в МКОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат для учащихся с ОВЗ».  По состоянию на 2021-2022 учебный год в Октябрьском городском округе обучалось 105  детей-инвалидов и 7 инвалидов старше 18 лет. Из них 27 учащихся проходили обучение на дому по индивидуальным учебным планам. В 2020-2021 учебном году в муниципальных общеобразовательных учреждениях обучалось 102 ребенка-инвалида и 5 инвалидов, из них 30 – на дому по индивидуальным планам. Для всех обучаемых категорий детей создаются необходимые условия для обучения и воспитания. В работе с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ уделяется особое внимание их своевременному выявлению, сопровождению, выбору правильной формы обучения и сдачи ребенком государственной итоговой аттестации. В образовательных  учреждениях  Октябрьского городского округа проводятся мероприятия по созданию доступной среды для лиц с ограниченными возможностями развития. 

С 1 сентября 2022 года по  обновленным федеральным государственным образовательным стандартам (ФГОС-2021) в школах Октябрьского городского округа обучается  30,3 % учащихся 1 и 5 классов, в Сарсинской СОШ и Октябрьской СОШ №2 в 2022 году переход осуществлен в 1-5 классах. Остальные ученики, 2-4 и 6-11 классов, включая учащихся 1-9 классов МКОУ «Специальная коррекционная школа-интернат для учащихся с ОВЗ» общеобразовательных школ   продолжили обучение по ФГОС второго поколения. 

Существующий имущественный комплекс общеобразовательных учреждений не обеспечивает занятий в одну смену. В 2022-2023 учебном году 550  учащийся МБОУ «Октябрьская СОШ №1»  обучается во вторую смену, что составит 15% от общего количества учащихся округа.  Переход на односменное обучение невозможен в ближайшие годы, т.к. сохраняется нехватка помещений.

 С целью обеспечения доступности общего образования в Октябрьском городском округе обеспечивается подвоз учащихся в 8 образовательных организациях, для чего задействовано 24 единицы транспортных средств. 
Основные проблемы общего образования Октябрьского городского округа: 

недостаточный выбор профильных предметов для детей с различным уровнем образовательных потребностей;

несоответствие качества среднего общего образования современному уров​ню развития науки и общества;

недостаточность условий для обеспечения доступного качественного обра​зования детям с ограниченными возможностями здоровья;

истощение кадрового педагогического ресурса  для обеспечения современного уров​ня развития образования.

2. Описание целей, задач, показателей и результатов реализации подпрограммы

2.1. Целью подпрограммы 2 является повышение доступности и качества началь​ного общего, основного общего, среднего общего образования на основе исполь​зования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации личности.

2.2. Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:

· повышение доступности образования для детей с ограниченными возмож​ностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррек​ционного образования;

· обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения ФГОС третьего покаления;

· обеспечение обновления содержания образования и образовательной сре​ды для обеспечения современного качества образовательных результатов, готов​ности выпускников общеобразовательных учреждений (организаций) к дальней​шему обучению и деятельности в высокотехнологической экономике и иннова​ционном обществе;

· развитие электронных услуг в образовании как в части организации обра​зовательного процесса на уроках, так и внеучебной деятельности школьников, обеспечение представления качественной информации для всех участников обра​зовательных отношений.

3. Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

В рамках подпрограммы будут обеспечены следующие результаты:

 -доля выпускников 9-х классов, получивших аттестаты об основном общем образовании, к 2025 году составит 99,45 %;

-доля выпускников 11-х классов, получивших аттестаты о среднем общем образовании, к 2025 году составит 98,8%;

-доля образовательных организаций, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве образовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы, достигнет к 2025 году -89%

4. Этапы и сроки реализации Подпрограммы

Подпрограмма «Система начального, основного, среднего общего образования в Октябрьском городском округе Пермского края» рассчитана на период с 2020 по 2025 годы.

Подпрограмма не имеет строгого деления на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока действия Подпрограммы.

6. Перечень мероприятий Подпрограммы с указанием сроков

их реализации и ожидаемых результатов

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении 1 к Программе.

7. Основные меры правового регулирования

Для реализации Подпрограммы нормативно-правовое регулирование на муниципальном уровне не потребуется. 

8. Перечень целевых показателей Подпрограммы

Перечень целевых показателей Подпрограммы представлен в паспорте Подпрограммы.

Перечень целевых показателей Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы представлены в приложении 8 к Программе.

9. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях 9- 12 к Программе.

10. Описание мер по управлению рисками с целью минимизации 

их влияния на достижение целей Подпрограммы

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем Подпрограммы в процессе реализации Подпрограммы.

На минимизацию риска не достижения конечных результатов Подпрограммы направлены меры по формированию плана, содержащего перечень мероприятий Подпрограммы, включая мероприятия, промежуточные показатели и индикаторы, а также мониторинг реализации Подпрограммы.

11. Оценка планируемой эффективности Подпрограммы

Оценка эффективности реализации Программы проводится в соответствии с Приложением 3 Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского городского округа Пермского края.

Приложение 5

к муниципальной программе «Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края» 
ПАСПОРТ

подпрограммы 3 «Система дополнительного образования» (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Соисполнители подпрограммы
	
	отсутствуют

	Участники подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы
	
	Создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения

	Задачи подпрограммы
	
	Создание условий для эффективного использования ресурсов дополнительного образования детей в интересах детей, семьи, общества, государства

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	
	Увеличение доли детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет
Увеличение доли детей, получающих услуги дополнительного образования посредством получения сертификатов, от общей численности детей, получающих услуги дополнительного образования

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	
	Программа реализуется с 2020 по 2025 годы. 

Реализация муниципальной  программы по этапам не предусматривается                                           

	Целевые показатели подпрограммы
	п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	2019 год
	2020 год 
	2021 

год
	2022 

год
	2023 

год
	2024 

год
	2025 

год

	
	1
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	76
	77
	77
	77
	79
	80
	80

	
	2
	Доля детей, вовлеченных в реализуемые образовательными учреждениями Октябрьского городского округа проекты и программы, в общем количестве детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет
	%
	9
	10
	10
	10
	10
	10
	15

	
	3
	Доля детей с ОВЗ, проживающих на территории Октябрьского городского округа, и охваченных образовательными услугами                                             в организациях дополнительного образования 
	%
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	
	4
	Доля детей, участвующих в районных, межрайонных и краевых  спортивных мероприятиях
	%
	60
	63
	65
	65
	65
	65
	70

	
	5
	Доля детей, обеспеченных сертификатами персонифицированного финансирования дополнительного образования от общей доли  детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	%
	-
	-
	-
	25
	25
	25
	25


	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Расходы (тыс.руб.)

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	13080,1
	12765,2
	14137,0
	15578,0
	15572,0
	15623,0
	86755,3

	
	краевой бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет ОМСУ
	13080,1
	12765,2
	14137,0
	15578,0
	15572,0
	15623,0
	86755,3

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Система дополнительного образования»

Всего всеми формами дополнительного образования (по отрасли «Образо​вание») в округе охвачено 3950 учащихся, что составляет 77% от общего коли​чества детей Октябрьского городского округа в возрасте от 5 до 18 лет. Из года в год количество детей, получающих услуги дополнительного образования возрастает. 

С 01.01.2020 г. в Октябрьском городском округе действует одно учреждение дополнительного образования - Му​ниципальное бюджетное учреждение дополнительного образо​вания «Центр  дополнительного образо​вания». В 111 объединениях Центра дополнительного образо​вания занимается 1250 детей. Общее количество призовых мест, занимаемых учащимися в международных, всероссийских, краевых, межмуниципальных и муниципальных мероприятиях за 2021 год – 262. 

Организация дополнительного образования в образовательных организациях позволяет обеспечивать доступность получения дополнительного образования детей, а педагогическим коллективам использовать потенциал дополнительного образования детей в воспитательном процессе, организации досуга детей, в том числе находящихся в социально опасном положении. Наиболее популярными направленностями дополнительного образования в округе являются: физкультурно-спортивная, художе​ственная. 

Проблемы сферы дополнительного образования Октябрьского городского округа: 

- необходимость расширения спектра и содержания образова​тельных программ, развития их программно-методического и кадрового обеспе​чения;

- обеспечение доступности услуг дополнительного обра​зования для детей различных групп и категорий (дети с ограниченными воз​можностями здоровья, одаренные и талантливые дети, дети с девиантным пове​дением);

- отсутствие программ дополнительного образования нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных и практико-ориентированных технологий;

- отсутствие краткосрочных программ дополнительного образования. 

Управление образования совместно с образовательными организациями ве​дет целенаправленную работу по формированию здорового образа жизни у под​растающего поколения. В образовательных организациях Октябрьского городского округа еже​годно проводится большое количество мероприятий, направленных на укрепле​ние здоровья обучающихся. Ежегодно в муниципальных спортивных соревнованиях принимают участие около 3000 школьников округа, в краевых - более 100 учащихся. Постоянно обновляется спортивный инвентарь и оборудование для объединений спортивной направленности. 

По состоянию на 01.01.2022 года различными формами дополнительного образования охвачено 96 % несо​вершеннолетних из числа состоящих на внутриведомственном учете в образовательных учреждениях («группа риска») и на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав как находящихся в социально-опасном положении (СОП). Следует работать над повышением охвата дополнительным образованием детей социально незащищенных категорий. 

К задачам в сфере дополнительного образования на 2020-2025 учебные годы можно отнести:

-пропаганду здорового образа жизни, укрепление здоровья обучающихся посредством  привлечения их к занятиям  физкультурой, спортом, спортивным туризмом и краеведением;

-увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования;

-увеличение охвата детей сертификатами персонифицированного финансирования дополнительного образования;
-развитие объединений технической и туристско-краеведческой направленности

-развитие материально-технической базы для внедрения программ дополнительного образования нового поколения.

       Описание целей, задач, показателей и результатов реализации подпрограммы

2.1. Цель: создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования, обеспечивающих увеличение масштаба деятель​ности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разно​стороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопре​деления.

2.2. Задачи подпрограммы:

закрепление и обеспечение социальных гарантий государства в сфере до​полнительного образования детей;

создание условий для эффективного использования ресурсов дополнитель​ного образования в интересах детей, семьи, общества и государства;

развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образова​ния;

обеспечение доступности услуг дополнительного образования для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья;

разработка мер, направленных на поиск и поддержку талантливых детей;

разработка мер, направленных на творческое развитие и воспитание детей;

обновление содержания и внедрение новых форм работы с использованием  сертификатов персонифицированного финансирования дополнительного образования;
3. Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

3.1. Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования детей (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) к 2025 году составит 80 %;

3.2. Удельный вес численности детей и молодежи, вовлеченных в реализуемые органами исполнительной власти проекты и программы, в общем количестве детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет к 2025 году составит не менее 15%;

3.3. Охват детей с ОВЗ, программами дополнительного образования детей (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей с ОВЗ) к 2025 году достигнет 20%.

3.4. Удельный вес численности детей, участвующих в районных, межрайонных и краевых  спортивных мероприятиях к 2025 году составит 70%.
3.5. Удельный вес численности детей, обеспеченных сертификатами персонифицированного финансирования дополнительного образования сохранится к 2025 году на уровне 25%.

4. Этапы и сроки реализации Подпрограммы

Подпрограмма «Система дополнительного образования» рассчитана на период с 2020 по 2025 годы.

Подпрограмма не имеет строгого деления на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока действия Подпрограммы.

5. Перечень мероприятий Подпрограммы с указанием сроков

их реализации и ожидаемых результатов

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении 1 к Программе.

6. Основные меры правового регулирования

Для реализации Подпрограммы нормативно-правовое регулирование на уровне округа не потребуется. 

7. Перечень целевых показателей Подпрограммы

Перечень целевых показателей Подпрограммы представлен в паспорте Подпрограммы.

Перечень целевых показателей Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы представлены в приложении 2 к Программе.

8. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях 9-12 к Программе.

9. Описание мер по управлению рисками с целью минимизации 

их влияния на достижение целей Подпрограммы

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем Подпрограммы в процессе реализации Подпрограммы.

На минимизацию риска не достижения конечных результатов Подпрограммы направлены меры по формированию плана, содержащего перечень мероприятий Подпрограммы, включая мероприятия, промежуточные показатели и индикаторы, а также мониторинг реализации Подпрограммы.

10. Оценка планируемой эффективности Подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы проводится в соответствии с Приложением 3 Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского городского округа Пермского края.

Приложение 6

к муниципальной программе «Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края»

ПАСПОРТ

подпрограммы 4  «Кадровая политика в системе образования» (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Соисполнители подпрограммы
	
	отсутствуют

	Участники подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы
	
	Сформировать стратегические преимущества системы образования Октябрьского городского округа путем удовлетворения потребностей отрасли в компетентных, высокомотивированных специалистах

	Задачи подпрограммы
	
	1.Обеспечение системы образования Октябрьского городского округа высокопрофессиональными педагогическими и управленческими кадрами на всех уровнях общего и дополнительного образования, в том числе и за счет инновационных моделей организации учебного процесса и качества повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	
	Обеспеченность системы образования компетентными и высокомотивированными специалистами

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	
	Программа реализуется с 2020 по 2025 годы. 

Реализация муниципальной  программы по этапам не предусматривается    

                                       

	Целевые показатели подпрограммы
	п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	2019 год
	2020 год 
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	1
	Доля молодых педагогов (в том числе воспитателей) в возрасте до 35 лет в общей численности педагогов образовательных организаций 

Октябрьского городского округа 
	%
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5

	
	2
	Доля педагогических работников, аттестованных на первую и высшую квалификационную категорию к общему числу педагогических работников Октябрьского городского округа 
	%
	42
	43
	43
	43
	43
	43
	43

	
	3
	Доля педагогических работников, участвующих в различных формах обучения (в том числе онлайн), курсах

повышения квалификации, презентации своего опыта работы к общей численности педагогических работников Октябрьского городского округа
	%
	-
	-
	-
	30
	35
	40
	45



	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Расходы (тыс.руб.)

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	6745,4
	7215,0
	7929,1
	8551,6
	8551,6
	8551,6
	47544,3

	
	краевой бюджет 
	6589,8
	7015,0
	7701,1
	8296,6
	8296,6
	8296,6
	46195,7

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет ОМСУ
	155,6
	200,0
	228,0
	255,0
	255,0
	255,0
	1348,6

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


1. Характеристика текущего состояния кадрового потенциала и прогноз развития  подпрограммы «Кадровая политика в системе образования»

В системе общего образования по состоянию на 01.09.2021 года работали 405 педагогических и 30 руководящих работников. В дошкольных образовательных учреждениях трудятся 129 педагогов и 6 руководителей. 

В 2020-2021 гг. в образовательные организации  Октябрьского городского округа трудоустроены 8 молодых специалистов.

Обеспеченность педагогическими кадрами по состоянию на сентябрь 2021 года составила 96,6%.

В 2021-2022 учебном году 41 % педагогических работников имеют квалификационные категории. В 2020-2021 учебном году аттестовано на высшую квалификационную категорию 14 педагогических работников, на первую квалификационную категорию 46 педагогов.  

Доля педагогов пенсионного возраста составляет 25,6 % от общего количества педагогов. Молодых педагогов в возрасте до 35 лет – 16,6 %. Сохраняется тенденция к старению педагогических кадров школ округа, недостаточный приток молодых специалистов. Увеличение доли работников пожилого возраста происходит как вследствие ухода молодых специалистов из отрасли, так и в результате недостаточного их притока в отрасль, т.е. нежелания выпускников профессиональных образовательных учреждений работать в учреждениях образования, особенно в отдаленных населенных пунктах сельской местности.

Существует проблема обеспеченности кадрами в образовательных организациях. Наиболее востребованы учителя иностранного языка, математики, начальных классов.

Педагогическая нагрузка в сельских школах распределяется внутри учреждения, даже если педагог не имеет соответствующей  квалификации по этому предмету, так как это снижает затраты учреждения и обеспечивает рост заработной платы за счет увеличения учебной нагрузки и привлечения педагогов к работе по совместительству.

Система аттестации и оплаты труда педагогов должна быть ориентирована на повышение качества преподавания, на непрерывное профессиональное развитие, должна создавать пространство для их карьерного роста.

В сфере развития кадрового потенциала системы образования существуют следующие проблемы:

- низкий статус профессии педагога;

- старение педагогических и управленческих кадров, отсутствие притока молодых специалистов в сферу образования;
- дефицит высококвалифицированных педагогических и управленческих кадров (особенно остро стоит проблема кадрового обеспечения сельских школ и дошкольных образовательных учреждений); 

- недостаточная социальная защищенность педагогических работников, в том числе молодых специалистов (недостаточный уровень оплаты труда, отсутствие жилья)

- неэффективная профориентационная работа с молодежью, направленная на обучение педагогическим специальностям.

- необходимость профессиональной подготовки, переподготовки для нужд системы образования части педагогических работников, высвобождающихся в связи с демографическим кризисом в малокомплектных сельских школах; 

- низкая заработная плата педагогов, работающих в малокомплектных сельских школах; отток специалистов в другие регионы.

Меры по преодолению негативных тенденций в кадровом обеспечении образования могут включать в себя следующие основные направления: 

- повышение статуса педагогического работника;

- усиление материальной поддержки и стимулирования труда педагогических и управленческих работников образования, в том числе решение жилищных проблем; 

- повышение профессионализма педагогических кадров, путем создания непрерывной системы повышения квалификации;

- cоздание условий постоянной потребности в самообразовании;

         - формирование и использование квалифицированного запаса кадров (кадрового резерва).

2. Описание целей, задач, показателей и результатов реализации подпрограммы 

         2.1. Цель Подпрограммы - сформировать стратегические преимущества системы образования Октябрьского городского округа  путем удовлетворения потребностей отрасли в компетентных, высокомотивированных специалистах.

2.2. Задачи:

-обеспечение системы образования Октябрьского городского округа достаточным количеством профессиональных педагогических и управленческих кадров на всех уровнях общего и дополнительного образования, в том числе и за счет инновационных моделей организации учебного процесса и качества повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей;

-создание условий для привлечения молодых педагогов в образовательные организации Октябрьского городского округа;

-внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями образовательных организаций в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации;

-повышение средней заработной платы педагогических работников об​разовательных организаций Октябрьского городского округа.

3. Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

В рамках подпрограммы будут обеспечены следующие результаты:

Недопущение снижения удельного веса численности молодых педагогов в возрасте до 35 лет в образовательных организациях системы образования района (не менее 13,5%);

Доля педагогических работников, аттестованных на первую и высшую квалификационную категории  к общему числу педагоги​ческих работников района составит 43 %.

          Повышение удельной доли педагогических работников, участвующих в различных формах обучения (в том числе онлайн), курсах повышения квалификации, презентации своего опыта работы к общей численности педагогических работников Октябрьского городского округа, к 2025 году до 45%.

4. Этапы и сроки реализации Подпрограммы

Подпрограмма «Кадровая политика в системе образования Октябрьского городского округа Пермского края» рассчитана на период с 2020 по 2025 годы.

Подпрограмма не имеет строгого деления на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока действия Подпрограммы.

5. Перечень мероприятий Подпрограммы с указанием сроков

их реализации и ожидаемых результатов

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении 1 к Программе.

6. Основные меры правового регулирования

Для реализации Подпрограммы нормативно-правовое регулирование на уровне округа не потребуется. 

7. Перечень целевых показателей Подпрограммы

Перечень целевых показателей Подпрограммы представлен в паспорте Подпрограммы.

Перечень целевых показателей Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы представлены в приложении 8 к Программе.

8. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях 9-12 к Программе.

9. Описание мер по управлению рисками с целью минимизации 

их влияния на достижение целей Подпрограммы

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем Подпрограммы в процессе реализации Подпрограммы.

На минимизацию риска не достижения конечных результатов Подпрограммы направлены меры по формированию плана, содержащего перечень мероприятий Подпрограммы, включая мероприятия, промежуточные показатели и индикаторы, а также мониторинг реализации Подпрограммы.

10. Оценка планируемой эффективности Подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы проводится в соответствии с Приложением 3 Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского городского округа Пермского края.

                                                                                                                 Приложение 7 

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края»

ПАСПОРТ

подпрограммы 5  «Приведение образовательных организаций в нормативное состояние»

 (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Соисполнители подпрограммы
	
	отсутствуют

	Участники подпрограммы
	
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края 

Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы
	
	Создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в образовательных организациях Октябрьского городского округа

	Задачи подпрограммы
	
	Приведение материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений Октябрьского городского округа в нормативное состояние в соответствии с санитарными и техническими правилами и нормами, требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической безопасности.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	
	Приведение образовательных учреждений в нормативное состояние

Обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности, выполнение санитарно-гигиенических требований в образовательных учреждениях Октябрьского городского округа
Проведение капитальных и текущих ремонтов образовательных учреждений

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	
	Программа реализуется с 2020 по 2025 годы. 

Реализация муниципальной  программы по этапам не предусматривается                                           

	Целевые показатели подпрограммы
	п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	
	
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	2019 год
	2020 год 
	2021год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	1
	Количество аварийных зданий и помещений в образовательных учреждениях Октябрьского городского округа
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2
	Доля образовательных учреждений Октябрьского городского округа, принятых комиссиями к началу учебного года
	%
	100


	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	3
	Проведение капитальных и текущих ремонтов образовательных учреждений
	объектов
	21
	0
	0
	0
	3
	2
	1


	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Расходы (тыс.руб.)

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	39294,70
	37601,90
	70455,80
	6668,80
	2796,80
	13011,40
	169829,40

	
	краевой бюджет 
	19387,90
	16355,10
	44641,20
	0,00
	0,00
	0,00
	80384,20

	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	бюджет ОМСУ
	19906,80
	21246,80
	25814,60
	6668,80
	2796,80
	13011,40
	89445,20

	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Приведение образовательных организаций в нормативное состояние»

На 01.01.2022г. образовательные учреждения округа расположены в 38 зданиях (территориях). Большинство зданий образовательных учреждений на территории Октябрьского городского округа построены свыше 25 лет назад, из них: 

Здания школ

построены до 1974 года (48 лет) – 9 зданий;
построены до 1984 года (38 лет) – 5 зданий; 

построены до 1994 года (28 лет) – 10 зданий; 

построены до 2004 года (18 лет) – 2 здания;

в 2011 году (11 лет) введено в эксплуатацию    здание – МКОУ «Бикбаевская ООШ»; 

в 2019 году введено в эксплуатацию здание МКОУ «Щучье-Озерская СОШ».

Здания детских садов

построены до 1974 года (48 лет) – 1 здание;

построены до 1984 года (38 лет) – 8  зданий; 

построены до 1994 года (28 лет) – 7 зданий; 

5 детских садов располагаются в зданиях школ  (22%);

В 2013 году (9 лет) введено в эксплуатацию здание МБДОУ «Детский сад «Радуга»; 

В 2015 году (7 лет) введено в эксплуатацию здание МКДОУ «Щучье-Озерский детский сад «Сказка».
 За последние 2 года для приведения зданий образовательных учреждений в нормативное состояние было освоено  более 100 миллионов рублей.

Под нормативным состоянием учреждения образования понималось соответствие имущественного комплекса образовательных учреждений требованиям законодательства Российской Федерации в области пожарной и антитеррористической безопасности и санитарно-эпидемиологических норм и правил. Кроме того средства выделялись на текущий ремонт зданий с целью создания в образовательных учреждениях комфортной среды.

Вместе с тем проблемы состояния материальной базы учреждений образования остаются значительными. Ежегодно выносится ряд замечаний надзорных органов в отношении имущественного комплекса образовательных учреждений Октябрьского городского округа. Все это требует системной, плановой работы по приведению зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений в нормативное состояние, обустройство прилегающих к ним территорий.

В ходе ежегодных обследований образовательных учреждений совместной комиссией Управления образования с Управлением капитального строительства и благоустройства, Службой эксплуатации зданий и сооружений муниципальных организаций, выявляются объекты, требующие текущего ремонта в первоочередном порядке.

В 2022 году проведены работы по ремонту в следующих образовательных учреждениях:
-МБОУ «Тюшевская СОШ»: проведен ремонт системы отопления и туалета в структурном подразделении Верх-Тюшевской детский сад; устройство системы видеонаблюдения в базовой школе;
-МКОУ «Енапаевская СОШ»: текущий ремонт пищеблока в структурном подразделении Атнягузинский детский сад, капитальный ремонт и усиление конструкций несущих стен  здания, капитальный ремонт кровли здания;
МБОУ "Сарсинская СОШ им. Карпова": текущий ремонт помещений для размещения центра "Точка роста", приобретение мебели для оснащения центра "Точка роста", устройство системы видеонаблюдения в  школе;

МКОУ "С(К)СОШ-И для учащихся с ОВЗ": текущий ремонт лестниц, огнезащитная обработка косоуров лестниц;

МКОУ “Ишимовская СОШ”: капитальный ремонт части помещений школы для размещения дошкольной группы, оснащение оборудованием и инвентарем, устройство прогулочных площадок;

МБОУ "Октябрьская СОШ № 1": капитальный ремонт системы отопления (замена системы отопления, включая приборы), устройство системы видеонаблюдения;
МКОУ «Богородская СОШ»: текущий ремонт системы АПС (автоматической пожарной сигнализации) и СОУЭ (системы оповещения и управления эвакуацией);
МБДОУ Детский сад «Радуга»: устройство системы видеонаблюдения в детском саду;
МБДОУ Детский сад «Алёнушка»: текущий ремонт системы АПС (автоматической пожарной сигнализации) и СОУЭ (системы оповещения и управления эвакуацией) в двух корпусах.
Общая сумма финансирования за счет средств федерального, краевого и местного бюджета составила 61,43 млн.рублей.
В 2021-2022 годах особое внимание было уделено антитеррористической безопасности образовательных учреждений, ремонту спортивных залов, устройству уличных спортивных площадок  образовательных учреждений. 
Работа по приведению образовательных учреждений в нормативное состояние, проведению капитальных и текущих ремонтов будет продолжена.
2. Описание целей, задач, показателей и результатов реализации подпрограммы

В рамках подпрограммы «Приведение образовательных организаций в нормативное состояние» ставятся следующие цели и задачи:

-приведение материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений Октябрьского городского округа в нормативное состояние в соответствии с санитарными и техническими правилами и нормами, требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической безопасности;

-финансовая поддержка мероприятий по проведению работ по устранению неисправностей изношенных конструктивных элементов, инженерных сетей, переоснащению оборудованием в соответствии с лицензионными требованиями в муниципальных образовательных учреждениях Октябрьского городского округа; 

-формирование эффективных механизмов управления имущественным комплексом муниципальных образовательных учреждений Октябрьского городского округа;

-проведение капитальных и текущих ремонтов в школах и детских садах.

Перечень целевых показателей подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам реализации Программы обозначен в приложении 1 к Программе.

3. Прогноз конечных результатов реализации Подпрограммы

В рамках подпрограммы будут обеспечены следующие результаты:

-готовность муниципальных образовательных организаций Октябрьского городского округа к началу учебного года ежегодно, на 100%;

-устранение замечаний надзорных органов в отношении имущественного комплекса муниципальных образовательных организаций Октябрьского городского округа, ежегодно, на 100%;

-проведение капитальных и текущих ремонтов образовательных организаций;

4. Этапы и сроки реализации Подпрограммы

Подпрограмма «Приведение образовательных организаций Октябрьского городского округа Пермского края в нормативное состояние» рассчитана на период с 2020 по 2025 годы.

Подпрограмма не имеет строгого деления на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока действия Подпрограммы.

5. Перечень мероприятий Подпрограммы с указанием сроков

их реализации и ожидаемых результатов

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении 1 к Программе.

6. Основные меры правового регулирования

Для реализации Подпрограммы нормативно-правовое регулирование на уровне округа не потребуется. 

7. Перечень целевых показателей Подпрограммы

Перечень целевых показателей Подпрограммы представлен в паспорте Подпрограммы.

Перечень целевых показателей Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы представлены в приложении 2 к Программе.

8. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях 9- 13 к Программе.

9. Описание мер по управлению рисками с целью минимизации 

их влияния на достижение целей Подпрограммы

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем Подпрограммы в процессе реализации Подпрограммы.

На минимизацию риска не достижения конечных результатов Подпрограммы направлены меры по формированию плана, содержащего перечень мероприятий Подпрограммы, включая мероприятия, промежуточные показатели и индикаторы, а также мониторинг реализации Подпрограммы.

10. Оценка планируемой эффективности Подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы проводится в соответствии с Приложением 3 Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского городского округа Пермского края.

Приложение 8

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края»

ПАСПОРТ

подпрограммы 6  «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования»  (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Участники подпрограммы
	Управление образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы
	Обеспечить организационные, информационные и научно-методические условия для реализации Программы

	Задачи подпрограммы
	Реализация мероприятий, направленных на развитие и функционирование системы образования Октябрьского городского округа

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Обеспечение высокого уровня открытости информации о результатах развития муниципальной системы образования;

Своевременное принятие нормативных правовых актов и подготовка методических рекомендаций, необходимых для реализации мероприятий Программы.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Программа реализуется с 2020 по 2025 годы. 

Реализация муниципальной  программы по этапам не предусматривается                                           

	Целевые показатели подпрограммы
	п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	2019 год
	2020 год 
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	1
	Уровень выполнения показателей программы (от общего количества показателей программы)
	%
	99
	99


	99
	99
	99
	99
	99

	
	2
	Уровень исполнения бюджета образовательными организациями Октябрьского городского округа
	%
	99
	99


	99
	99
	99
	99
	99


	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Расходы (тыс.руб.)

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5
	46013,4

	
	краевой бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет ОМСУ
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5
	46013,4

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования»

Подпрограмма направлена на существенное повышение качества управления процессами развития системы образования Октябрьского городского округа. 

Основная работа по обеспечению функционирования образовательных ор​ганизаций осуществляется в рамках полномочий Управления образования администрации Октябрьского городского округа, закрепленных нор​мативно в Положении об Управлении образования, должностных инструкциях специалистов.

В последние годы в сфере образования реализуется большое количество различных мер, направленных на развитие образования. Для контроля за их реализацией были созданы отдельные механизмы мониторинга процессов, происходящих в системе образования. К ним можно отнести, в частности, мониторинг, созданный в рамках реализации комплексных проектов модернизации образования на сайте http://kpmo.ru, на базе которого в настоящее время осуществляется мониторинг реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа", модернизации региональных систем общего образования. 

Информация о реализуемых мерах, результатах и проблемах представляется общественности в различных средствах массовой информации разрозненно, не всегда объективно и целостно.

2. Описание целей, задач, показателей и результатов реализации подпрограммы

2.1. Целью подпрограммы является:

обеспечить функционирование Управления образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края, исполнение полномочий Муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского учета Октябрьского городского округа Пермского края»;
обеспечить организационные, информационные и научно-методические условия для реализации Программы, включая мероприятия с детьми, педагогами, общественную поддержку.

2.2. Задачи подпрограммы:

-реализация мероприятий, направленных на развитие и функционирование системы образования Октябрьского городского округа;

-разработка нормативных правовых и иных документов, направленных на эффективное решение задач Программы;

-мониторинг хода реализации и информационное сопровождение Программы, анализ процессов и результатов с целью своевременности принятия управленческих решений.

3. Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

В рамках подпрограммы  будут обеспечены следующие результаты:

-исполнение сметы расходов Управления образования администрации Октябрьского городского округа Пермского края на уровне 99% от запланированного.
4. Этапы и сроки реализации Подпрограммы

Подпрограмма «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования» рассчитана на период с 2020 по 2025 годы.

Подпрограмма не имеет строгого деления на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока действия Подпрограммы.

5. Перечень мероприятий Подпрограммы с указанием сроков

их реализации и ожидаемых результатов

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении 1 к Программе.

6. Основные меры правового регулирования

Для реализации Подпрограммы нормативно-правовое регулирование на районном уровне не потребуется. 

7. Перечень целевых показателей Подпрограммы

Перечень целевых показателей Подпрограммы представлен в паспорте Подпрограммы.

Перечень целевых показателей Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы представлены в приложении 8 к Программе.

8. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях 9- 12 к Программе.

9. Описание мер по управлению рисками с целью минимизации 

их влияния на достижение целей Подпрограммы

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем Подпрограммы в процессе реализации Подпрограммы.

На минимизацию риска не достижения конечных результатов Подпрограммы направлены меры по формированию плана, содержащего перечень мероприятий Подпрограммы, включая мероприятия, промежуточные показатели и индикаторы, а также мониторинг реализации Подпрограммы.

10. Оценка планируемой эффективности Подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы проводится в соответствии с Приложением 3 Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского городского округа Пермского края.

Приложение 9

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского 

городского округа Пермского края» 

	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета городского округа на 2020-2025 годы
	 

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, направление расходов
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс.руб.

	
	
	ГРБС
	Р3 Пр
	ЦСР
	КВР²
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа  "Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края"
	всего
	х
	х
	х
	х
	135540,6
	123311,7
	134112,1
	117742,5
	115454,7
	127787,9
	

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	120422,8
	106393,1
	111015,8
	115492,6
	113236,9
	114776,5
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	15117,8
	16918,6
	23096,3
	2249,9
	2217,8
	13011,4
	

	Подпрограмма 1
	всего
	х
	х
	х
	х
	26477,5
	24083,4
	25544,2
	25547,6
	26118,0
	26740,3
	

	 «Система дошкольного образования » 
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	26477,5
	24083,4
	25544,2
	25547,6
	26118,0
	26740,3
	

	Основное мероприятие 1.1
	всего
	х
	х
	х
	х
	26477,5
	24083,4
	25544,2
	25547,6
	26118,0
	26740,3
	

	Функционирование и развитие дошкольного образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	26477,5
	24083,4
	25544,2
	25547,6
	26118,0
	26740,3
	

	Направление расходов 1.1.1
	всего
	х
	х
	х
	х
	26477,5
	24083,4
	25544,2
	25547,6
	26118,0
	26740,3
	

	Обеспечение функционирования  организаций дошкольного образования 
	Управление образования 
	356
	0701
	05.1.01.10010
	110
	10,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	
	240
	6457,3
	6567,2
	7027,5
	7106,2
	7278,8
	7472,6
	

	
	
	
	
	
	610
	18712,5
	16414,2
	17336,6
	17266,2
	17664,0
	18092,5
	

	
	
	
	
	
	850
	1297,2
	1102,0
	1180,1
	1175,2
	1175,2
	1175,2
	

	Подпрограмма 2
	всего
	х
	х
	х
	х
	58714,6
	59925,0
	62670,4
	63693,0
	64740,3
	66132,7
	

	 Система начального, основного, среднего общего образования 
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	58714,6
	59925,0
	62670,4
	63693,0
	64740,3
	66132,7
	

	Основное мероприятие 2.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	58714,6
	59925,0
	62670,4
	63693,0
	64740,3
	66132,7
	

	Функционирование и развитие общего образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	58714,6
	59925,0
	62670,4
	63693,0
	64740,3
	66132,7
	

	Направление расходов 2.1.1. Обеспечение функционирования  организаций общего образования
	всего
	х
	х
	х
	х
	58007,2
	59219,9
	60705,7
	61536,5
	62568,1
	63918,5
	

	
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.10010
	110
	106,0
	10,0
	15,0
	17,6
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	
	240
	29467,1
	30453,5
	31860,6
	32602,5
	33234,3
	34163,3
	

	
	
	
	
	
	610
	22250,0
	21667,4
	22456,9
	22636,2
	23053,6
	23475,0
	

	
	
	
	
	
	850
	6184,1
	7089,0
	6373,2
	6280,2
	6280,2
	6280,2
	

	Направление расходов 2.1.2
	всего
	х
	х
	х
	х
	587,4
	589,0
	1924,0
	2088,9
	2104,6
	2146,6
	

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных учреждения, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, в муниципальных общеобразовательных учреждениях со специальным наименованием "специальные учебно-воспитательные учреждения для обучающихся с девиантным (общественно опасным) поведением" и муниципальных санаторных общеобразовательных учреждениях
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.SН040
	110
	5,7
	4,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	
	240
	571,7
	584,1
	1924,0
	2088,9
	2104,6
	2146,6
	

	
	
	
	
	
	850
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 2.1.4
	всего
	х
	х
	х
	х
	120,0
	116,1
	40,7
	67,6
	67,6
	67,6
	

	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием учащихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в образовательных организациях, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.10020
	240
	31,9
	19,0
	27,1
	32,6
	32,6
	32,6
	

	
	
	
	
	
	610
	88,1
	97,1
	13,6
	35,0
	35,0
	35,0
	

	.Подпрограмма.3
	всего
	х
	х
	х
	х
	13080,1
	12765,2
	14137,0
	15578,0
	15572,0
	15623,0
	

	Система дополнительного образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	13080,1
	12765,2
	14137,0
	15578,0
	15572,0
	15623,0
	

	Основное мероприятие 3.1. 
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	13080,1
	12765,2
	14137,0
	15578,0
	15572,0
	15623,0
	

	Предоставление дополнительного образования детей по дополнительным общеобразовательным программам в организациях дополнительного образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Направление расходов 3.1.1. Предоставление муниципальных услуг по дополнительному образованию детей.
	Управление образования 
	356
	0703
	05.3.01.10010
	610
	13080,1
	12765,2
	13131,3
	15353,4
	15347,4
	15398,4
	

	Направление расходов 3.1.2.
Предоставление услуг дополнительного образования детей в рамках системы персонифицированного финансирования
	Управление образования 
	356
	0703
	05.3.01.10020
	610
	0,0
	0,0
	1005,7
	224,6
	224,6
	224,6
	

	Подпрограмма 4.  «Кадровая политика в системе образования
	всего
	х
	х
	х
	х
	155,6
	200,0
	228,0
	255,0
	255,0
	255,0
	

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	155,6
	200,0
	228,0
	255,0
	255,0
	255,0
	

	Основное мероприятие 4.1.
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	155,6
	200,0
	228,0
	255,0
	255,0
	255,0
	

	Развитие кадровой  политики в системе образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Направление расходов 4.1.1.
	Управление образования 
	356
	0703
	05.4.01.10010
	610
	155,6
	200,0
	228,0
	255,0
	255,0
	255,0
	

	Мероприятия, обеспечивающие развитие кадровой  политики в сфере образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 5
	всего
	х
	х
	х
	х
	19906,8
	21246,8
	25814,6
	6668,8
	2796,8
	13011,4
	

	Приведение образовательных организаций в нормативное состояние 
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	4789,0
	4328,2
	2718,3
	4418,9
	579,0
	0,0
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	15117,8
	16918,6
	23096,3
	2249,9
	2217,8
	13011,4
	

	Основное мероприятие 5.1
	всего
	х
	х
	х
	х
	19906,8
	21246,8
	25814,6
	6668,8
	2796,8
	13011,4
	

	Мероприятия по приведению образовательных организаций в нормативное состояние
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	4789,0
	4328,2
	2718,3
	4418,9
	579,0
	0,0
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	15117,8
	16918,6
	23096,3
	2249,9
	2217,8
	13011,4
	

	Направление расходов 5.1.1
	всего
	х
	х
	х
	х
	1539,9
	761,5
	1583,3
	1402,2
	2217,8
	13011,4
	

	Проведение капитальных и текущих ремонтов.
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.10010
	240
	309,8
	542,8
	178,1
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	356
	0701
	05.5.01.10010
	610
	210,2
	0,0
	398,3
	737,6
	0,0
	0,0
	

	
	
	356
	0702
	05.5.01.10010
	240
	414,8
	218,7
	350,7
	259,4
	0,0
	0,0
	

	
	
	356
	0702
	05.5.01.10010
	610
	555,2
	0,0
	493,7
	405,2
	0,0
	0,0
	

	
	 
	356
	0703
	05.5.01.10010
	610
	49,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.10010
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1288,7
	6000,0
	

	
	
	
	0702
	05.5.01.10010
	240
	0,0
	0,0
	162,5
	0,0
	929,1
	7011,4
	

	Направление расходов 5.1.2.
	всего
	х
	х
	х
	х
	1014,9
	229,6
	594,8
	507,2
	0,0
	0,0
	

	Приобретение товаров, работ и услуг
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.10020
	240
	181,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0701
	05.5.01.10020
	610
	645,0
	0,0
	0,0
	299,9
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0702
	05.5.01.10020
	240
	0,0
	162,4
	0,0
	207,3
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0702
	05.5.01.10020
	610
	112,5
	67,2
	594,8
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0703
	05.5.01.10020
	610
	75,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 5.1.3. 
	всего
	х
	х
	х
	х
	1363,5
	0,0
	5105,7
	2249,9
	0,0
	0,0
	

	Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований 
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	237,0
	582,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0702
	05.5.01.SР040
	240
	1363,5
	0,0
	4868,7
	1667,9
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0703
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление образования 
	356
	0702
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0702
	05.5.01.SР040
	610
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 5.1.4.                                          Проведение иных мероприятий 
	всего
	х
	х
	х
	х
	450,2
	3845,1
	871,6
	2509,5
	579,0
	0,0
	

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	450,2
	3337,1
	702,7
	2509,5
	579,0
	0,0
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	0,0
	508,0
	168,9
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.10030
	240
	177,5
	922,5
	0,0
	135,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	356
	0701
	05.5.01.10030
	610
	113,6
	567,6
	53,7
	44,6
	0,0
	0,0
	

	
	
	356
	0702
	05.5.01.10030
	240
	159,1
	1063,0
	359,1
	833,3
	579,0
	0,0
	

	
	
	356
	0702
	05.5.01.10030
	610
	0,0
	784,0
	0,0
	397,5
	0,0
	0,0
	

	
	
	356
	0703
	05.5.01.10030
	610
	0,0
	0,0
	289,9
	1099,1
	0,0
	0,0
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.10030
	240
	0,0
	0,0
	168,9
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	
	358
	0702
	05.5.01.10030
	240
	0,0
	508,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 5.1.5.
	всего
	х
	х
	х
	х
	15538,3
	16410,6
	15657,1
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Реализация программ развития преобразованных муниципальных образований
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05501SP180
	240
	6247,9
	7463,7
	2509,7
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	
	358
	0702
	05501SP180
	240
	7506,4
	8946,9
	13147,4
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	Управление образования 
	356
	0702
	05501SP180
	240
	1295,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	
	356
	0702
	05501SP180
	610
	488,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 5.1.6.           
	всего
	х
	х
	х
	х
	0,0
	0,0
	2002,1
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Проведение работ по ремонту помещений общеобразовательных организаций для размещения дошкольных групп и пришкольных интернатов
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.SН310  
	240
	0,0
	0,0
	2002,1
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.SН310  
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Подпрограмма 6
	всего
	х
	х
	х
	х
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5
	

	Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования 
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5
	

	Основное мероприятие 6.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5
	

	Мероприятия, обеспечивающие реализацию муниципальной программы «Развитие системы образования»
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5
	

	Направление расходов 6.1.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	4671,5
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5
	

	Обеспечение выполнения функций органами  местного самоуправления
	Управление образования 
	356
	0709
	05.6.01.00020
	110
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	
	120
	4211,8
	4403,9
	5022,8
	5261,0
	5261,0
	5261,0
	

	
	
	
	
	
	240
	454,7
	683,2
	690,8
	734,7
	707,2
	760,1
	

	
	
	
	
	
	850
	5,0
	4,2
	4,3
	4,4
	4,4
	4,4
	

	Направление расходов 6.1.2.
	Управление образования 
	356
	0709
	05.6.01.10020
	610
	12534,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Предоставление услуг по организации и ведению бухгалтерского , налогового, статистического учета и отчетности, финансово-экономического планирования деятельности образовательных организаций
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 10

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского

городского округа Пермского края» 

	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета Пермского края на 2020-2025 годы

	 
	
	 
	
	
	

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, направление расходов
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс.руб.

	
	
	ГРБС
	Р3 Пр
	ЦСР
	КВР²
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа  "Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края"
	всего
	х
	х
	х
	х
	353649,5
	358063,4
	421169,2
	347678,4
	348084,9
	347765,1
	

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	336043,9
	338106,5
	372634,5
	343300,6
	343707,1
	343387,3
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	17605,6
	16355,1
	44641,2
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	Финансовое управление
	355
	х
	х
	х
	0,0
	3601,8
	3893,5
	4377,8
	4377,8
	4377,8
	

	Подпрограмма 1
	всего
	х
	х
	х
	х
	102500,4
	105276,5
	122482,8
	103433,6
	101898,1
	101898,1
	

	 «Система дошкольного образования» 
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	102500,4
	104160,9
	121285,3
	102216,1
	100680,6
	100680,6
	

	 
	Финансовое управление
	355
	х
	х
	х
	0,0
	1115,6
	1197,5
	1217,5
	1217,5
	1217,5
	

	Основное мероприятие 1.1
	 
	х
	х
	х
	х
	102500,4
	105276,5
	122482,8
	103433,6
	101898,1
	101898,1
	

	Функционирование и развитие дошкольного образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	102500,4
	104160,9
	121285,3
	102216,1
	100680,6
	100680,6
	

	
	Финансовое управление
	355
	 
	 
	 
	0,0
	1115,6
	1197,5
	1217,5
	1217,5
	1217,5
	

	Направление расходов 1.1.2
	всего
	х
	х
	х
	х
	101866,3
	104756,5
	122132,8
	103433,6
	101898,1
	101898,1
	

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования 
	356
	0701
	05.1.01.2Н020
	110
	25837,2
	29758,6
	51232,0
	38788,6
	36419,7
	36419,7
	

	
	
	
	0701
	05.1.01.2Н020
	240
	316,5
	512,3
	497,3
	536,5
	536,5
	536,5
	

	
	
	
	0701
	05.1.01.2Н020
	320
	0,0
	241,8
	168,7
	91,7
	91,7
	91,7
	

	
	
	
	0701
	05.1.01.2Н020
	610
	72342,9
	69926,7
	67434,6
	60999,2
	61808,9
	61808,9
	

	
	
	
	0701
	05.1.01.2Н020
	810
	2869,5
	3154,2
	1579,1
	1773,4
	1796,8
	1796,8
	

	
	
	
	0709
	05.1.01.2Н020
	120
	38,7
	43,3
	18,6
	21,7
	22,0
	22,0
	

	
	
	
	0709
	05.1.01.2Н020
	240
	4,3
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	

	
	
	
	1003
	05.1.01.2Н020
	320
	457,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Финансовое управление
	355
	0113
	05.1.01.2Н020
	110
	0,0
	1115,6
	1197,5
	1217,5
	1217,5
	1217,5
	

	Направление расходов 1.1.3
	всего
	х
	х
	х
	х
	520,0
	520,0
	350,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Оснащение оборудованием образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	Управление образования 
	356
	0701
	05.1.01.2Н420
	610
	520,0
	520,0
	350,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 1.1.4
	всего
	х
	х
	х
	х
	114,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Единовременные выплаты работникам образовательных организаций, обеспечившим дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп
	Управление образования 
	356
	0701
	05.1.01.23370
	610
	114,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Подпрограмма 2
	всего
	х
	х
	х
	х
	225171,4
	229416,8
	246344,1
	235948,2
	237890,2
	237570,4
	

	 Система начального, основного, среднего общего образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	225171,4
	227034,3
	243757,9
	232910,5
	234852,5
	234532,7
	

	
	Финансовое управление
	355
	 
	 
	 
	0,0
	2382,5
	2586,2
	3037,7
	3037,7
	3037,7
	

	Основное мероприятие 2.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	225171,4
	229416,8
	246344,1
	235948,2
	237890,2
	237570,4
	

	Функционирование и развитие общего образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	225171,4
	227034,3
	243757,9
	232910,5
	234852,5
	234532,7
	

	
	Финансовое управление
	355
	х
	х
	х
	0,0
	2382,5
	2586,2
	3037,7
	3037,7
	3037,7
	

	Направление расходов 2.1.2
	х
	х
	х
	х
	х
	7245,2
	5145,1
	5774,1
	6862,4
	6862,4
	6862,4
	

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных учреждения, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, в муниципальных общеобразовательных учреждениях со специальным наименованием "специальные учебно-воспитательные учреждения для обучающихся с девиантным (общественно опасным) поведением" и муниципальных санаторных общеобразовательных учреждениях
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.SН040
	320
	0,0
	0,0
	0,0
	178,1
	178,1
	178,1
	

	
	
	
	
	
	240
	7043,9
	4943,8
	5640,6
	6567,6
	6567,6
	6567,6
	

	
	
	
	
	
	850
	201,3
	201,3
	133,5
	116,7
	116,7
	116,7
	

	Направление расходов 2.1.3
	всего
	х
	х
	х
	х
	211069,8
	215179,4
	229264,2
	215890,5
	218467,6
	218467,6
	

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.2Н020
	110
	112248,4
	110533,2
	129282,0
	114462,9
	115918,2
	115918,2
	

	
	
	
	
	
	240
	1765,9
	2601,7
	3793,6
	4182,9
	4182,9
	4182,9
	

	
	
	
	
	
	320
	0,0
	438,2
	93,3
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	
	610
	97055,5
	99223,8
	93509,1
	94207,0
	95328,8
	95328,8
	

	
	Финансовое управление
	355
	0113
	05.2.01.2Н020
	110
	0,0
	2382,5
	2586,2
	3037,7
	3037,7
	3037,7
	

	Направление расходов 2.1.5
	всего
	х
	х
	х
	х
	2874,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Единовременные выплаты работникам образовательных организаций, обеспечившим дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.23370
	110
	1422,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	
	610
	1451,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 2.1.7
	всего
	х
	х
	х
	х
	3981,9
	9092,3
	11305,8
	13195,3
	12560,2
	12240,4
	

	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.L3040
	240
	1081,5
	3514,8
	4161,5
	4480,5
	4258,7
	4195,0
	

	
	
	
	
	
	610
	2900,4
	5577,5
	7144,3
	8714,8
	8301,5
	8045,4
	

	.Подпрограмма 4
	всего
	х
	х
	х
	х
	6589,8
	7015,0
	7701,1
	8296,6
	8296,6
	8296,6
	

	 «Кадровая политика в системе образования»
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	6589,8
	6911,3
	7591,3
	8174,0
	8174,0
	8174,0
	

	
	Финансовое управление
	355
	 
	 
	 
	0,0
	103,7
	109,8
	122,6
	122,6
	122,6
	

	Основное мероприятие 4.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	6589,8
	7015,0
	7701,1
	8296,6
	8296,6
	8296,6
	

	Развитие кадровой политики в системе образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	6589,8
	6911,3
	7591,3
	8174,0
	8174,0
	8174,0
	

	
	Финансовое управление
	355
	х
	х
	х
	0,0
	103,7
	109,8
	122,6
	122,6
	122,6
	

	Направление расходов 4.1.2
	всего
	х
	х
	х
	х
	6589,8
	7015,0
	7701,1
	8296,6
	8296,6
	8296,6
	

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования 
	356
	0701
	05.4.01.2Н020
	110
	150,0
	148,6
	67,3
	138,3
	138,3
	138,3
	

	
	
	
	0701
	05.4.01.2Н020
	610
	1237,5
	1471,7
	1841,2
	1926,7
	1926,7
	1926,7
	

	
	
	
	0702
	05.4.01.2Н020
	110
	1622,4
	1917,2
	1826,2
	1909,1
	1909,1
	1909,1
	

	
	
	
	0702
	05.4.01.2Н020
	610
	3270,0
	3028,8
	3536,6
	3854,9
	3854,9
	3854,9
	

	
	
	
	0709
	05.4.01.2Н020
	610
	97,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1003
	05.4.01.2Н020
	310
	100,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	

	
	
	
	1003
	05.4.01.2Н020
	320
	112,5
	225,0
	200,0
	225,0
	225,0
	225,0
	

	
	Финансовое управление
	355
	0113
	05.4.01.2Н020
	110
	0,0
	103,7
	109,8
	122,6
	122,6
	122,6
	

	Подпрограмма 5
	всего
	х
	х
	х
	х
	19387,9
	16355,1
	44641,2
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Приведение образовательных организаций  в нормативное состояние 
	Управление образования 
	х
	356
	х
	х
	1782,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	х
	358
	х
	х
	17605,6
	16355,1
	44641,2
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Основное мероприятие 5.1
	всего
	х
	х
	х
	х
	19387,9
	16355,1
	44641,2
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Мероприятия по приведению образовательных организаций в нормативное состояние
	Управление образования 
	х
	356
	х
	х
	1782,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	 
	358
	 
	 
	17605,6
	16355,1
	44641,2
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 5.1.3. 
	всего
	х
	х
	х
	х
	3851,4
	0,0
	15317,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	711,1
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0702
	05.5.01.SР040
	240
	3851,4
	0,0
	14605,9
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0703
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление образования 
	356
	0702
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	0702
	05.5.01.SР040
	610
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 5.1.5.
	всего
	х
	х
	х
	х
	15536,5
	16355,1
	16157,6
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Реализация программ развития преобразованных муниципальных образований
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05501SP180
	240
	6247,9
	7432,9
	2587,1
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	358
	0702
	05501SP180
	240
	7506,3
	8922,2
	13570,5
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление образования 
	356
	0702
	05501SP180
	240
	1293,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	356
	0702
	05501SP180
	610
	488,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Направление расходов 5.1.6.           
	всего
	х
	х
	х
	х
	0,0
	0,0
	13166,6
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Проведение работ по ремонту помещений общеобразовательных организаций для размещения дошкольных групп и пришкольных интернатов
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.SН310  
	240
	0,0
	0,0
	13166,6
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.SН310  
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	


Приложение 11

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского 

городского округа Пермского края» 

	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы за счет внебюджетных источников финансирования 
на 2020-2025 годы


	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, направление расходов

	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)

	Код бюджетной классификации

	Расходы, тыс.руб.


			ГРБС

	Р3 Пр

	ЦСР

	КВР²

	2020

	2021

	2022

	2023

	2024

	2025


													
	1

	2

	3

	4

	5

	6

	7

	8

	9

	10

	11

	12

	
	Муниципальная программа  "Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края"

	всего

	х

	х

	х

	х

	2375,7

	2324,9

	3637,9

	3715,8

	3715,8

	3715,8

	
		Управление образования 

	356

	х

	Х

	Х

	2375,7

	2324,9

	3637,9

	3715,8

	3715,8

	3715,8

	
		Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства 

	358

	х

	х

	х

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	
	Подпрограмма 1   «Система дошкольного образования » 

	всего

	х

	х

	х

	х

	2337,9

	2324,9

	3637,9

	3715,8

	3715,8

	3715,8

	
		Управление образования 

	356

	х

	х

	х

	2337,9

	2324,9

	3637,9

	3715,8

	3715,8

	3715,8

	
	Основное мероприятие 1.1

	всего

	х

	х

	х

	х

	2337,9

	2324,9

	3637,9

	3715,8

	3715,8

	3715,8

	
	Функционирование и развитие дошкольного образования

	Управление образования 

	356

	Х

	х

	Х

	2337,9

	2324,9

	3637,9

	3715,8

	3715,8

	3715,8

	
	Направление расходов 1.1.1. Обеспечение функционирования  организаций дошкольного образования

	Управление образования 

	356

	0701

	05.1.01.10010

	240

	2337,9

	2324,9

	3637,9

	3715,8

	3715,8

	3715,8

	
	Подпрограмма2 

	всего

	х

	х

	х

	х

	37,8

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	
	 Система начального, основного, среднего общего образования

	Управление образования 

	356

	х

	х

	х

	37,8

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	
	Основное мероприятие 2.1.

	Управление образования 

	356

	х

	х

	х

	37,8

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	
	Функционирование и развитие общего образования

												
	Направление расходов 2.1.1.

	Управление образования 

	356

	0702

	05.2.01.10010

	240

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	
	 Обеспечение функционирования  организаций общего образования

												
	Направление расходов 2.1.2

	всего

	х

	х

	х

	х

	37,8

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, в муниципальных общеобразовательных учреждениях со специальным наименованием "специальные учебно-воспитательные учреждения для обучающихся с девиантным (общественно опасным) поведением" и муниципальных санаторных общеобразовательных учреждениях

	Управление образования 

	356

	0702

	05.2.01.SН040

	240

	37,8

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	0,0

	

	
	
	


Приложение 12

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского 

городского округа Пермского края» 

	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств федерального бюджета на 2020-2025 годы

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, направление расходов
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс.руб.

	
	
	ГРБС
	Р3 Пр
	ЦСР
	КВР²
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Муниципальная программа  "Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края"
	всего
	х
	х
	х
	х
	12998,2
	33852,5
	36459,3
	35226,8
	35334,4
	35735,5
	

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	12998,2
	33852,5
	36459,3
	35226,8
	35334,4
	35735,5
	

	Подпрограмма2 
	всего
	х
	х
	х
	х
	12998,2
	33852,5
	36459,3
	35226,8
	35334,4
	35735,5
	

	 Система начального, основного, среднего общего образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	12998,2
	33852,5
	36459,3
	35226,8
	35334,4
	35735,5
	

	Основное мероприятие 2.1.
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	12998,2
	33852,5
	36459,3
	35226,8
	35334,4
	35735,5
	

	Функционирование и развитие общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Направление расходов 2.1.6
	всего
	х
	х
	х
	х
	7786,0
	22639,2
	22639,2
	22639,2
	22639,2
	22639,2
	

	Ежемесячное  вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.53030
	110
	4072,7
	11319,6
	10421,2
	11229,7
	11229,7
	11229,7
	

	
	
	356
	0702
	05.2.01.53030
	610
	3713,3
	11319,6
	12218
	11409,5
	11409,5
	11409,5
	

	Направление расходов 2.1.7
	всего
	х
	х
	х
	х
	5212,2
	11213,3
	13820,1
	12587,6
	12695,2
	13096,3
	

	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.L3040
	240
	1415,9
	3991,9
	4260,5
	3576,3
	3671,2
	3883,5
	

	
	
	
	
	
	610
	3796,3
	7221,4
	9559,6
	9011,3
	9024
	9212,8
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Приложение 13

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования Октябрьского 

городского округа Пермского края» 
	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования 
на 2020-2025 годы

	

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, направление расходов
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс.руб.

	
	
	ГРБС
	Р3 Пр
	ЦСР
	КВР²
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная программа  "Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края"
	всего
	х
	х
	х
	х
	504564,0
	517552,5
	595378,5
	504363,5
	502589,8
	515004,3

	
	Управление образования 
	356
	х
	 
	х
	471840,6
	480677,0
	523910,0
	497735,8
	495994,2
	497615,1

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	32723,4
	33273,7
	67575,0
	2249,9
	2217,8
	13011,4

	
	Финансовое управление
	355
	 
	 
	 
	0,0
	3601,8
	3893,5
	4377,8
	4377,8
	4377,8

	Подпрограмма 1  «Система дошкольного образования » 
	всего
	х
	х
	х
	х
	131315,8
	131684,8
	151664,9
	132697,0
	131731,9
	132354,2

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	131315,8
	130569,2
	150467,4
	131479,5
	130514,4
	131136,7

	
	Финансовое управление
	355
	 
	 
	 
	0,0
	1115,6
	1197,5
	1217,5
	1217,5
	1217,5

	Основное мероприятие 1.1
	всего
	х
	х
	х
	х
	131315,8
	131684,8
	151664,9
	132697,0
	131731,9
	132354,2

	Функционирование и развитие дошкольного образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	131315,8
	130569,2
	150467,4
	131479,5
	130514,4
	131136,7

	
	Финансовое управление
	355
	 
	 
	 
	0,0
	1115,6
	1197,5
	1217,5
	1217,5
	1217,5

	Направление расходов 1.1.1
	всего
	х
	х
	х
	 
	28815,4
	26408,3
	29182,1
	29263,4
	29833,8
	30456,1

	Обеспечение функционирования  организаций дошкольного образования 
	Управление образования 
	356
	0701
	05.1.01.10010
	110
	10,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	240
	8795,2
	8892,1
	10665,4
	10822,0
	10994,6
	11188,4

	
	
	
	
	
	610
	18712,5
	16414,2
	17336,6
	17266,2
	17664,0
	18092,5

	
	
	
	
	
	850
	1297,2
	1102,0
	1180,1
	1175,2
	1175,2
	1175,2

	Направление расходов 1.1.2
	всего
	х
	х
	х
	х
	101866,3
	104756,5
	122132,8
	103433,6
	101898,1
	101898,1

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования 
	356
	0701
	05.1.01.2Н020
	110
	25837,2
	29758,6
	51232,0
	38788,6
	36419,7
	36419,7

	
	
	
	 
	05.1.01.2Н020
	240
	316,5
	512,3
	497,3
	536,5
	536,5
	536,5

	
	
	
	 
	05.1.01.2Н020
	320
	 
	241,8
	168,7
	91,7
	91,7
	91,7

	
	
	
	 
	05.1.01.2Н020
	610
	72342,9
	69926,7
	67434,6
	60999,2
	61808,9
	61808,9

	
	
	
	 
	05.1.01.2Н020
	810
	2869,5
	3154,2
	1579,1
	1773,4
	1796,8
	1796,8

	
	
	
	0709
	05.1.01.2Н020
	120
	38,7
	43,3
	18,6
	21,7
	22,0
	22,0

	
	
	
	0709
	05.1.01.2Н020
	240
	4,3
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	
	
	
	1003
	05.1.01.2Н020
	320
	457,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Финансовое управление
	355
	0113
	05.1.01.2Н020
	110
	0,0
	1115,6
	1197,5
	1217,5
	1217,5
	1217,5

	Направление расходов 1.1.3
	всего
	х
	х
	х
	х
	520,0
	520,0
	350,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Оснащение оборудованием образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	Управление образования 
	356
	0701
	05.1.01.2Н420
	610
	520,0
	520,0
	350,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Направление расходов 1.1.4
	всего
	х
	х
	х
	х
	114,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Единовременные выплаты работникам образовательных организаций, обеспечившим дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп
	Управление образования 
	356
	0701
	05.1.01.23370
	610
	114,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2 «Система начального, основного, среднего общего образования »
	всего
	х
	х
	х
	х
	296922,0
	323194,3
	345473,8
	334868,0
	337964,9
	339438,6

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	296922,0
	320811,8
	342887,6
	331830,3
	334927,2
	336400,9

	
	Финансовое управление
	355
	 
	 
	 
	0,0
	2382,5
	2586,2
	3037,7
	3037,7
	3037,7

	Основное мероприятие 2.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	296922,0
	323194,3
	345473,8
	334868,0
	337964,9
	339438,6

	Функционирование и развитие общего образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	296922,0
	320811,8
	342887,6
	331830,3
	334927,2
	336400,9

	
	Финансовое управление
	355
	 
	 
	 
	0,0
	2382,5
	2586,2
	3037,7
	3037,7
	3037,7

	Направление расходов 2.1.1. Обеспечение функционирования  организаций общего образования
	всего
	х
	х
	х
	х
	58007,2
	59219,9
	60705,7
	61536,5
	62568,1
	63918,5

	
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.10010
	110
	106,0
	10,0
	15,0
	17,6
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	240
	29467,1
	30453,5
	31860,6
	32602,5
	33234,3
	34163,3

	
	
	
	
	
	610
	22250,0
	21667,4
	22456,9
	22636,2
	23053,6
	23475,0

	
	
	
	
	
	850
	6184,1
	7089,0
	6373,2
	6280,2
	6280,2
	6280,2

	Направление расходов 2.1.2
	х
	х
	х
	х
	х
	7870,4
	5734,1
	7698,1
	8951,3
	8967,0
	9009,0

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в отдельных муниципальных общеобразовательных учреждения, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, в муниципальных общеобразовательных учреждениях со специальным наименованием "специальные учебно-воспитательные учреждения для обучающихся с девиантным (общественно опасным) поведением" и муниципальных санаторных общеобразовательных учреждениях
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.SН040
	110
	5,7
	4,9
	0,0
	178,1
	178,1
	178,1

	
	
	
	
	
	240
	7653,4
	5527,9
	7564,6
	8656,5
	8672,2
	8714,2

	
	
	
	
	
	850
	211,3
	201,3
	133,5
	116,7
	116,7
	116,7

	Направление расходов 2.1.3
	всего
	х
	х
	х
	х
	211069,8
	215179,4
	229264,2
	215890,5
	218467,6
	218467,6

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.2Н020
	110
	112248,4
	110533,2
	129282,0
	114462,9
	115918,2
	115918,2

	
	
	
	
	
	240
	1765,9
	2601,7
	3793,6
	4182,9
	4182,9
	4182,9

	
	
	
	
	
	320
	0,0
	438,2
	93,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	610
	97055,5
	99223,8
	93509,1
	94207,0
	95328,8
	95328,8

	
	Финансовое управление
	355
	0113
	05.2.01.2Н020
	110
	0,0
	2382,5
	2586,2
	3037,7
	3037,7
	3037,7

	Направление расходов 2.1.4
	всего
	х
	х
	х
	х
	120,0
	116,1
	40,7
	67,6
	67,6
	67,6

	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием учащихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в образовательных организациях, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.10020
	240
	31,9
	19,0
	27,1
	32,6
	32,6
	32,6

	
	
	
	
	
	610
	88,1
	97,1
	13,6
	35,0
	35,0
	35,0

	Направление расходов 2.1.5
	всего
	х
	х
	х
	х
	2874,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Единовременные выплаты работникам образовательных организаций, обеспечившим дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп
	Управление образования 
	356
	0702
	052.01.23370
	110
	1422,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	610
	1451,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Направление расходов 2.1.6
	всего
	х
	х
	х
	х
	7786,0
	22639,2
	22639,2
	22639,2
	22639,2
	22639,2

	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Управление образования 
	356
	0702
	05.2.01.53030
	110
	4072,7
	11319,6
	10421,2
	11229,7
	11229,7
	11229,7

	
	
	356
	0702
	05.2.01.53030
	610
	3713,3
	11319,6
	12218,0
	11409,5
	11409,5
	11409,5

	Направление расходов 2.1.7
	всего
	х
	х
	х
	х
	9194,1
	20305,6
	25125,9
	25782,9
	25255,4
	25336,7

	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Управление образования 
	356
	0702
	052.01.L3040
	240
	2497,4
	7506,7
	8422,0
	8056,8
	7929,9
	8078,5

	
	
	
	
	
	610
	6696,7
	12798,9
	16703,9
	17726,1
	17325,5
	17258,2

	Подпрограмма.3 «Система дополнительного образования »
	всего
	х
	х
	х
	х
	13080,1
	12765,2
	14137,0
	15578,0
	15572,0
	15623,0

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	13080,1
	12765,2
	14137,0
	15578,0
	15572,0
	15623,0

	Основное мероприятие 3.1. 
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	13080,1
	12765,2
	14137,0
	15578,0
	15572,0
	15623,0

	Предоставление дополнительного образования детей по дополнительным общеобразовательным программам в организациях дополнительного образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Направление расходов 3.1.1. Предоставление муниципальных услуг по дополнительному образованию детей.
	Управление образования 
	356
	0703
	05.3.01.10010
	610
	13080,1
	12765,2
	13131,3
	15353,4
	15347,4
	15398,4

	Направление расходов 3.1.2.
Предоставление услуг дополнительного образования детей в рамках системы персонифицированного финансирования
	Управление образования 
	356
	0703
	05.3.01.10020
	610
	0,0
	0,0
	1005,7
	224,6
	224,6
	224,6

	Подпрограмма 4.  «Кадровая политика в системе образования »
	всего
	х
	х
	х
	х
	6745,4
	7215,0
	7929,1
	8551,6
	8551,6
	8551,6

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	6745,4
	7111,3
	7819,3
	8429,0
	8429,0
	8429,0

	
	Финансовое управление
	355
	х
	х
	х
	0,0
	103,7
	109,8
	122,6
	122,6
	122,6

	Основное мероприятие 4.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	6745,4
	7215,0
	7929,1
	8551,6
	8551,6
	8551,6

	Развитие кадровой политики в системе образования
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	6745,4
	7111,3
	7819,3
	8429,0
	8429,0
	8429,0

	
	Финансовое управление
	355
	х
	х
	х
	0,0
	103,7
	109,8
	122,6
	122,6
	122,6

	Направление расходов 4.1.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	155,6
	200,0
	228,0
	255,0
	255,0
	255,0

	Мероприятия, обеспечивающие развитие кадровой  политики в сфере образования
	Управление образования 
	356
	0703
	05.4.01.10010
	610
	155,6
	200,0
	228,0
	255,0
	255,0
	255,0

	Направление расходов 4.1.2
	всего
	х
	х
	х
	х
	6589,8
	7015,0
	7701,1
	8296,6
	8296,6
	8296,6

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление образования 
	356
	0701
	05.4.01.2Н020
	110
	150,0
	148,6
	67,3
	138,3
	138,3
	138,3

	
	
	
	0701
	05.4.01.2Н020
	610
	1237,5
	1471,7
	1841,2
	1926,7
	1926,7
	1926,7

	
	
	
	0702
	05.4.01.2Н020
	110
	1622,4
	1917,2
	1826,2
	1909,1
	1909,1
	1909,1

	
	
	
	0702
	05.4.01.2Н020
	610
	3270,0
	3028,8
	3536,6
	3854,9
	3854,9
	3854,9

	
	
	
	0709
	05.4.01.2Н020
	610
	97,4
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 

	
	
	
	1003
	05.4.01.2Н020
	310
	100,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0

	
	
	
	1003
	05.4.01.2Н020
	320
	112,5
	225,0
	200,0
	225,0
	225,0
	225,0

	
	Финансовое управление
	355
	0113
	05.4.01.2Н020
	110
	0,0
	103,7
	109,8
	122,6
	122,6
	122,6

	Подпрограмма5  
	всего
	х
	х
	х
	х
	39294,7
	37601,9
	70455,8
	6668,8
	2796,8
	13011,4

	Приведение образовательных организаций в нормативное состояние 
	Управление образования 
	358
	х
	х
	х
	6571,3
	4328,2
	2880,8
	4418,9
	579,0
	0,0

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	32723,4
	33273,7
	67575,0
	2249,9
	2217,8
	13011,4

	Основное мероприятие 5.1
	всего
	х
	х
	х
	х
	39294,7
	37601,9
	70455,8
	6668,8
	2796,8
	13011,4

	Мероприятия по приведению образовательных организаций в нормативное состояние
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	6571,3
	4328,2
	2880,8
	4418,9
	579,0
	0,0

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	32723,4
	33273,7
	67575,0
	2249,9
	2217,8
	13011,4

	Направление расходов 5.1.1
	всего
	х
	х
	х
	х
	1539,9
	761,5
	1583,3
	1402,2
	2217,8
	13011,4

	Проведение капитальных и текущих ремонтов.
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.10010
	240
	309,8
	542,8
	178,1
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	0701
	05.5.01.10010
	610
	210,2
	0,0
	398,3
	737,6
	0,0
	0,0

	
	
	
	0702
	05.5.01.10010
	240
	414,8
	218,7
	350,7
	259,4
	0,0
	0,0

	
	
	
	0702
	05.5.01.10010
	610
	555,2
	0,0
	493,7
	405,2
	0,0
	0,0

	
	
	
	0703
	05.5.01.10010
	610
	49,9
	0,0
	162,5
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.10010
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1288,7
	6000,0

	
	
	
	0702
	05.5.01.10010
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	929,1
	7011,4

	Направление расходов 5.1.2.
	всего
	х
	х
	х
	х
	1014,9
	229,6
	594,8
	507,2
	0,0
	0,0

	Приобретение товаров, работ и услуг
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.10020
	240
	181,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	0701
	05.5.01.10020
	610
	645,0
	0,0
	0,0
	299,9
	 
	 

	
	
	
	0702
	05.5.01.10020
	240
	0,0
	162,4
	0,0
	207,3
	0,0
	0,0

	
	
	
	0702
	05.5.01.10020
	610
	112,5
	67,2
	594,8
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	0703
	05.5.01.10020
	610
	75,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Направление расходов 5.1.3.
	всего
	х
	х
	х
	х
	5214,9
	0,0
	20422,7
	2249,9
	0,0
	0,0

	 Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований 
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	948,1
	582,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	0702
	05.5.01.SР040
	240
	5214,9
	0,0
	19474,6
	1667,9
	0,0
	0,0

	
	
	
	0703
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Управление образования 
	356
	0702
	05.5.01.SР040
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	0702
	05.5.01.SР040
	610
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Направление расходов 5.1.4. Проведение иных мероприятий 
	всего
	х
	х
	х
	х
	450,2
	3845,1
	702,7
	1410,4
	579,0
	0,0

	
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	 
	3337,1
	702,7
	2509,5
	579,0
	0,0

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	х
	х
	х
	0,0
	508,0
	168,9
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.10030
	240
	177,5
	922,5
	0,0
	135,0
	0,0
	0,0

	
	
	356
	0701
	05.5.01.10030
	610
	113,6
	567,6
	53,7
	44,6
	0,0
	0,0

	
	
	356
	0702
	05.5.01.10030
	240
	159,1
	1063,0
	359,1
	833,3
	579,0
	0,0

	
	
	356
	0702
	05.5.01.10030
	610
	0,0
	784,0
	0,0
	397,5
	0,0
	0,0

	
	 
	356
	0703
	05.5.01.10030
	610
	0,0
	0,0
	289,9
	1099,1
	0,0
	0,0

	
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0702
	05.5.01.10030
	240
	0,0
	0,0
	168,9
	0,0
	0,0
	0,0

	Направление расходов 5.1.5.
	всего
	х
	х
	х
	х
	31074,8
	32765,7
	31814,7
	0,0
	0,0
	0,0

	Реализация программ развития преобразованных муниципальных образований
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05501SP180
	240
	12495,8
	14896,6
	5096,8
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	358
	0702
	05501SP180
	240
	15012,7
	17869,1
	26717,9
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Управление образования 
	356
	0702
	05501SP180
	240
	2589,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	356
	0702
	05501SP180
	610
	977,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Направление расходов 5.1.6.           
	всего
	х
	х
	х
	х
	0,0
	0,0
	15168,7
	0,0
	0,0
	0,0

	Проведение работ по ремонту помещений общеобразовательных организаций для размещения дошкольных групп и пришкольных интернатов
	Управление развития инфраструктуры, ЖКХ и благоустройства (МКУ "УКС")
	358
	0701
	05.5.01.SН310  
	240
	0,0
	0,0
	15168,7
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Управление образования 
	356
	0701
	05.5.01.SН310  
	240
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 6 
	всего
	х
	х
	х
	х
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5

	Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования 
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5

	Основное мероприятие 6.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5

	Мероприятия, обеспечивающие реализацию муниципальной программы «Развитие системы образования»
	Управление образования 
	356
	х
	х
	х
	17206,0
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5

	Направление расходов 6.1.1.
	всего
	х
	х
	х
	х
	4671,5
	5091,3
	5717,9
	6000,1
	5972,6
	6025,5

	Обеспечение выполнения функций органами  местного самоуправления
	Управление образования 
	356
	0709
	05.6.01.00020
	110
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	120
	4211,8
	4403,9
	5022,8
	5261,0
	5261,0
	5261,0

	
	
	
	
	
	240
	454,7
	683,2
	690,8
	734,7
	707,2
	760,1

	
	
	
	
	
	850
	5,0
	4,2
	4,3
	4,4
	4,4
	4,4

	 Направление расходов 6.1.2.
	Управление образования 
	356
	0709
	05.6.01.10020
	610
	12534,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Предоставление услуг по организации и ведению бухгалтерского , налогового, статистического учета и отчетности, финансово-экономического планирования деятельности образовательных организаций
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1032-266-01-05





08.12.2022





О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие системы образования Октябрьского городского округа Пермского края», утвержденную постановлением Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края от 18 декабря 2019 года �№ 1057-266-01-05 
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